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अमरगढी नगरपािलका िश±ा ऐन, २०८० 
ÿÖतावनाः 
गणुÖतरीय िश±ामाफª त राÕůिवकासका लािग आवÔयक पन¥ स±म र चåरýवान जनशिĉ िवकास गनª नगरपािलका ±ेýिभý 
स¼चालनमा रहकेा र स¼चालन हòने िवīालय लगायतका शिै±क सÖंथा तथा कायªøमहłको उिचत ÓयवÖथापन गनª 
वा¼छनीय भएकाले,  
संिवधान ÿद° अिधकारसÌबÆधी ÓयवÖथा कायाªÆवयन गनª नेपालको संिवधानको धारा २२६ को उपधारा (१) तथा Öथानीय 
सरकार स¼चालन ऐन २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (१) को अिधकार ÿयोग गरी अमरगढी नगरपािलकाको नगर सभाले 
यो ऐन बनाएको छ । 

पåर¸छेद १ 
ÿारिÌभक 

1. संि±Į नाम र ÿारÌभः (१) यस ऐनको नाम "अमरगढी नगरपािलका िश±ा ऐन २०८०" रहकेो छ । 
 (२) यो ऐन अमरगढी नगरपािलका ±ेýिभý लाग ूहòनेछ र तŁुÆत ÿारÌभ हòनेछ । 
2. पåरभाषाः  
िवषय वा ÿसङ्गले अकō अथª नलागमेा यस ऐनमा,- 

 “आधारभतू िश±ा” भÆनाले ÿारिÌभक बाल िश±ा देिख क±ा ८ सÌम िदइने िश±ा सÌझन ुपछª । 

 “आधारभतू िश±ा उ°ीणª परी±ा” भÆनाले आधारभतू तह क±ा आठको अÆÂयमा हòने परी±ा सÌझन ुपछª ।  

 “आयोग” भÆनाले संघीय काननू वमोिजम गठन भएको िश±कहŁको िनयिुĉ तथा बढुवाको िसफाåरस आिद कायª 
गन¥ िश±क सेवा आयोग सÌझन ुपछª ।  

 “उपÿमखु” भÆनाले  अमरगढी नगरपािलकाको उपÿमखु सÌझन ुपछª । 

 “कमªचारी” भÆनाले िवīालयमा कायªरत िश±क बाहकेका अÆय कमªचारी सÌझन ुपछª । 

 “कायªपािलका” भÆनाले  अमरगढी नगरपािलकाको कायªपािलका सÌझन ुपछª । 

 “कायाªलय” भÆनाले अमरगढी नगर कायªपािलकाको कायाªलय सÌझन ुपछª । 

 “कोष” भÆनाल ेदफा ५० बमोिजम िवīालय स¼चालनका लािग खडा गåरएको कोष सÌझनु पछª । 

 “तोिकएको” वा “तोिकएबमोिजम” भÆनाले यस ऐनमा र यस ऐनअÆतगªत बनेका िनयममा तोिकएको वा 
तोिकएबमोिजम सÌझन ुपछª । 

 “नगरपािलका” भÆनाले अमरगढी नगरपािलका सÌझन ुपछª । 

 “िश±ा सिमित” भÆनाले दफा १७ बमोिजम गठन हòने नगर िश±ा सिमित सÌझन ुपछª ।  

 “परी±ा सिमित” भÆनाले दफा ४७ बमोिजम नगरपािलकामा गठन भएको आधारभतू िश±ा उ°ीणª परी±ा सिमित 
सÌझनपुछª । 

 “पाठ्यøम िवकास केÆþ” भÆनाले संघीय ऐन वमोिजम िवīालय पाठ्यøम िनमाªणको लािग Öथािपत िनकाय सÌझन ु
पदªछ । 

नगर सभाबाट पाåरत िमितः िव.सं. २०८० माघ २९ 

ÿमाणीकरण िमितः २०८० फागुन २४ 

राजपýमा ÿकािशत िमितः २०८० फागुन २४  
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 “ÿधानाÅयापक” भÆनाले िवīालयको ÿाि²क तथा ÿशासिनक ÿमखुको िजÌमवेारी तोिकएको अÅयापक सÌझन ुपछª 
। 

 “ÿमखु” भÆनाले  अमरगढी नगरपािलकाको ÿमखु सÌझन ुपछª । 

 “ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत” भÆनाले अमरगढी नगरपािलकाको कायाªलय ÿमखुलाई सÌझन ुपछª । 

 “ÿारिÌभक बाल िश±ा क±ा” वा “ÿारिÌभक बाल िश±ा केÆþ” भÆनाले पाँच बषª उमरे नपगुकेा बालबािलकाको 
िश±ा तथा िवकासका लािग स¼चालन गåरने पवूª ÿाथिमक क±ा, नसªरी, केजी, मÆटेसरी, ÿारिÌभक बाल िश±ा केÆþ 
आिद सÌझन ुपछª ।  

 “मÆýालय” भÆनाले नेपाल सरकार, िश±ा मÆýालय र ÿदशे सरकारको िश±ा हने¥ मÆýालय समते सÌझन ुपछª ।  

 “माÅयिमक िश±ा” भÆनाले क±ा ९ दिेख क±ा १२ सÌम िदइने िश±ा सÌझन ुपछª । 

 “ÓयवÖथापन सिमित” भÆनाले ÿÂयेक िवīालयमा दफा २४ बमोिजम गठन हòने िवīालय ÓयवÖथापन सिमित सÌझन ु
पछª । 

 “िवīालय िश±ा” भÆनाले आधारभतू र माÅयिमक िश±ा सÌझन ुपछª ।  

 “िवशषे िश±ा” भÆनाले ŀिĶिबहीन, बिहरा, अिटºम, सÖुत ®वण, वा यÖतै अÆय शारीåरक वा बौिĦक अपाङ्गता वा 
अशĉता भएका बालबािलकालाई छुĘै समहूमा राखी फरक माÅयमबाट िदइने िश±ा सÌझनपुछª । 

 “शाखा” भÆनाले अमरगढी नगरपािलकाको िश±ा हने¥ शाखा सÌझन ुपछª ।  

 “शाखा ÿमखु” भÆनाले अमरगढी नगरपािलकाको िश±ा  हने¥ शाखाको शाखा ÿमखु सÌझन ुपछª । 

 “िश±क” भÆनाले िवīालयको अÅयापक सÌझन ुपछª र सो शÊदले ÿधानाÅयापक समतेलाई जनाउँछ । 

 “िश±क िकताबखाना” भÆनाले संघीय काननू वमोिजम गठन भएको िश±कहłको अिभलेख कायम गन¥ र उपदान 
तथा िनविृ°भरण लगायतको सिुवधा ÓयवÖथापन गन¥ िनकाय सÌझन ुपछª । 

 “शिै±क गठुी” भÆनाले िवīालय स¼चालन गनªको लािग कुनै Óयिĉ वा सÖंथाले नाफा निलने उĥÔेयले Öथापना 
गरेको सावªजिनक वा िनजी गुठी सÌझन ुपछª । 

 “शिै±क सý” भÆनाले िवīालयमा अÅययन अÅयापन गराइने वािषªक अविध सÌझन ुपछª ।  

 “संघीय ऐन” अथवा "संघीय कानून" भÆनाले संघीय संसदले बनाएको िश±ासÌबÆधी ऐन तथा काननूलाई सÌझन ुपछª 
।  

 “संÖथागत िवīालय” भÆनाले िनजी लगानीमा स¼चालन गन¥ गरी नेपाल सरकार वा नगरपािलकाबाट िनजी वा 
संÖथागत िवīालयका Łपमा अनमुती ÿाĮ िवīालय सÌझनु पछª । 

 “सभा” भÆनाले अमरगढी नगरपािलकाको नगर सभा सÌझन ुपछª । 

 “समावेशी िश±ा” भÆनाल ेदहेायको िश±ा सÌझन ुपछªः 

 ŀिÈĶिवहीन, Æयनू ŀिĶयĉु, बिहरा, अिटºम, सÖुत ®वण, बौिĦक, शारीåरक वा अÆय अपाङ्गता भएका 
बालबािलकालाई िनयिमत शिै±क पĦितको अधीनमा रही िदइने िश±ा  

 सामािजक, आिथªक वा भौगोिलक कारणले पछाडी परेका Óयिĉलाई िवभेदरिहत वातावरणमा िदइने िश±ा  

 “सामदुाियक िवīालय” भÆनाले नेपाल सरकार वा अमरगढी नगरपािलकाबाट सरकारी वा सामदुाियक िवīालयका 
Łपमा अनमुित वा Öवीकृती ÿाĮ िवīालय सÌझन ुपछª ।  

 “सामदुाियक िसकाइ केÆþ” भÆनाले समदुाय Öतरमा स¼चालन गåरने आजीवन िसकाइ, अÅययन अनसुÆधान र सीप 
िसकाइ लगायतका काम गनªका लािग Öथािपत केÆþ सÌझन ुपछª । 
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पåर¸छेद– दुई 

िवīालयको ÿकार, वगêकरण, अनुमती तथा स¼चालन  
3. िवīालयको ÿकारः   
(१) िवīालय दईु ÿकारका हòनेछन ्: (क) सामदुाियक िवīालय र (ख) संÖथागत िवīालय । 
 (२) संÖथागत िवīालय िनÌन ÿकारका हòनेछन् : 
 (क) कÌपनी ऐनअÆतगªत स¼चािलत िवīालय 
 (ख) शिै±क गठुीअÆतगªत स¼चािलत िवīालय 
 (ग) सहकारीबाट स¼चािलत िवīालय 
4. िवīालयको तहः 
 (१) िवīालयको तह २ वटा हòनेछः  
  (क) आधारभतूः ÿारिÌभक बाल िश±ा देिख क±ा ८ सÌम  
  (ख) माÅयिमकः क±ा ९ दिेख क±ा १२ सÌम 
 (२) आधारभतू तह अÆतगªत ÿारिÌभक बालिश±ा क±ादिेख क±ा ३ सÌम वा क±ा ५ सÌम वा क±ा ८ सÌम िश±ा िदन ेगरी 
िवīालय स¼चालन गनुªपन¥छ तर यस दफाल ेकुनै समदुायमा ÿारिÌभक बालिश±ा केÆþ माý स¼चालन गनª बाधा पµुने छैन । 
 (३) माÅयिमक तह अÆतगªत उपदफा (२) सिहत क±ा १० सÌम वा क±ा १२ सÌम िश±ा िदने गरी िवīालय स¼चालन 
गनुªपन¥छ । 
 (४) यस दफामा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएतापिन परÌपरागत िवīालयको हकमा क±ा ४ दिेख वा क±ा ६ दिेख वा क±ा ९ 
दिेख सŁु हòने गरी क±ाहł रहन स³नेछन ्। 
 
5. माÅयिमक िश±ाको ÿकारः  
 (१) माÅयिमक िश±ाको ÿकार देहायबमोिजम हòनेछन्ः– 
 (क) साधारण माÅयिमक िश±ा 
 (ख) परÌपरागत माÅयिमक िश±ा 
 (ग) ÿािविधक तथा Óयावसाियक माÅयिमक िश±ा । 
 
6. ÿÂयेक नागåरकलाई अिनवायª र िनःशÐुक िश±ा ÿदान गåरने 
 (१) नगरपािलका ±ेýिभý ÿÂयेक नागåरकलाई आधारभतू तहसÌमको िश±ा अिनवायª तथा िनःशÐुक र माÅयिमक 
तहसÌमको िश±ा िनःशÐुक उपलÊध गराउने र तÂसÌबÆधी आवÔयक ÓयवÖथा िमलाउने दाियßव नगरपािलका, सÌबिÆधत 
वडा र िवīालयहłको हòनेछ ।  
 (२) कÌतीमा पिन आधारभतू तहसÌमको िश±ा हािसल गनुª र आधारभतू िश±ा ÿाĮ गन¥ उमेर समहूका आÉना 
बालबािलकाहłलाई िनयिमत Łपमा िवīालय पठाउनु ÿÂयेक नागåरकको कतªÓय हòनेछ । 
 (३) िवīालय जाने उमरेका बालबािलकालाई पठनपाठनबाट बि¼चत गराउने उĥÔेयले िवīालय भनाª नगराउने वा 
िवīालयमा भनाª भएपिछ पिन आधारभतू तहसÌमको िश±ा पूरा नगरी बालबािलकालाई िवīालयबाट छुटाउने 
अिभभावकलाई नगरपािलकाबाट ÿदान गन¥ सेवा सिुवधाबाट बि¼चत गनª सिकनेछ । 
 (४) यो ऐन ÿारÌभ भएपिछ आधारभतू तहसÌमको िश±ा परूा नगरेको Óयिĉ नगरपािलकाको कुनैपिन िवīालयको कुनैपिन 
सिमितमा सदÖय हòन पाउने छैन । तर ऐन ÿारÌभ हòदँाका बखत बहाल रहकेा पदािधकारीका हकमा यो ÓयवÖथा लाग ूहòने छैन ।  
 (५) आधारभतू िश±ा ÿाĮ नगरेको कुनैपिन Óयिĉ िव.सं.२०८५ साल वशैाख १ गते पĲात नगरपािलकाको सरकारी सवेामा 
वा नगरपािलकाको पणूª वा आिंशक Öवािमßव वा िनयÆýणमा रहकेो कुनै पिन सÖंथाको सेवामा ÿवशे गनª वा नगरपािलका 
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±ेýिभý कुनै पिन सरकारी वा गरैसरकारी वा िनजी ±ेýमा Öथािपत कुनैपिन संÖथामा कुनैपिन पदमा िनवाªिचत, िनयिुĉ वा 
मनोिनत हòन वा कुनैपिन कÌपनी, फमª, सहकारी सÖंथा वा गैरसरकारी सÖंथाको सÖंथापक, सेयरधनी, स¼चालक वा सदÖय वा 
पदािधकारी हòन वा उपभोĉा सिमितको सदÖय हòन योµय हòने छैन । यÖता पदहłमा माÅयिमक तहको शिै±क योµयतालाई 
ÿाथिमकता िदइनेछ । 
 (६) उपदफा (४) र (५) मा जनुसकैु कुरा लिेखएको भएता पिन उĉ उपदफाको ÓयवÖथा ÿारÌभ हòनअुिघ कुनै पदमा बहाल 
भइसकेको वा िनवाªिचत, मनोिनत वा िनयिुĉ भइसकेको वा कायªरत रहकेो वा ÿाĮ गåरसकेको वा भोिगसकेको सिुवधाको 
हकमा सो उपदफामा लेिखएको कुराल ेअसर पöु याउने छैन । साथै कमजोर ÖवाÖÃय वा बहò अपाङ्गता वा यÖतै अÆय कुनै 
जटील कारणले िश±ा िलन नसकेका Óयिĉका हकमा समते उĉ उपदफा लाग ूहòने छैन । 
 
7. िवशेष िश±ा, समावेशी िश±ा, अनौपचाåरक िश±ा, िनरÆतर िश±ा, दूर िश±ा तथा खुला िश±ा 

स¼चालनसÌबÆधी ÓयवÖथाः  
 (१) नगरपािलकाले आवÔयक पवूाªधारको ÓयवÖथा गरी कुनै सामदुाियक िवīालयमा िवशषे िश±ा, समावेशी िश±ा, 
अनौपचाåरक िश±ा, िनरÆतर िश±ा, दरू िश±ा तथा खुला िश±ा स¼चालनको ÓयवÖथा गनª स³नेछ । 
 (२) कुनै िवīालयले िवशषे िश±ा, समावेशी िश±ा, अनौपचाåरक िश±ा, िनरÆतर िश±ा, दरू िश±ा वा खलुा िश±ा 
स¼चालन गनª चाहमेा नगरपािलकाले सो सÌबÆधमा आवÔयक जाँचबुझ गरी सो िवīालयलाई ÂयÖतो िश±ा स¼चालन गनª 
तोिकएबमोिजम अनुमित िदन स³नेछ । 
 (३) दरूिश±ा, िवशेष िश±ा र समावेशी िश±ाको स¼चालन साधारण िश±ा सरह हòने छ । 
 (४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लिेखएको भए तापिन ŀिĶिवहीन, Æयनू ŀिĶयĉु, बिहरा, सÖुत ®वण, अिटºम, बौिĦक 
अपाङ्गता तथा ®वण ŀिĶिवहीन भएका बालबािलकाको लािग पाठ्यøम, पाठ्यपÖुतक, िश±ण िसकाइ र मÐूयाङ्कन 
ÿणालीमा फरक ÓयवÖथा गनª सिकने छ । 
 (५) अनौपचाåरक िश±ा, िनरÆतर िश±ा र दरू तथा खलुा िश±ाको स¼चालन सÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा तोिकए बमोिजम हòनेछ 
। 
 
8. िवīालय खोÐन अनुमित िलनुपन¥ः   
 (१) नगरपािलका ±ेýिभý कुनै नेपाली नागåरकहŁको समदुायले सामदुाियक िवīालय वा नेपाली नागåरकले शिै±क 
गठुीअÆतगªत सÖंथागत िवīालय खोÐन चाहमेा नगरपािलकाको कायाªलयमा अनमुितको लािग शैि±क सý सŁु हòनभुÆदा 
कÌतीमा तीन मिहना अगावै तोिकएको ढाँचामा िनवदेन िदनुपन¥ छ । 
 (२) उपदफा (१) बमोिजम िनवेदन गदाª समदुायको भेलाको िनणªय, निजकको दरुीमा रहकेा कÌतीमा ३ वटा सामदुाियक 
िवīालयहłको सहमित, सÌबिÆधत वडा सिमितको िसफाåरस सिहतको िनणªय लगायत अÆय तोिकएका कागजात तथा 
िववरण पेश गनुªपन¥ छ । 
 (३) उपदफा (१) र (२) बमोिजम ÿाĮ कागजातहłको अÅययन एव ंÖथलगत जाँचबझु गरी तोिकएको ढाँचामा शिै±क सý 
सŁु हòनभुÆदा दईु मिहना अगावै शाखा ÿमखुले आÉनो रायसिहतको ÿितवेदन नगर िश±ा सिमितको बैठकमा पेस गनुªपन¥ छ ।  
 (४) उपदफा (३) बमोिजम ÿाĮ ÿितवेदन नगर िश±ा सिमितको बैठकमा छलफल भई तोिकएको पवूाªधार परूा भएको दिेखई 
अनमुित िदन उपयĉु देिखएमा िनणªयका लािग कायªपािलकामा िसफाåरस गनुªपन¥छ । अनुमितको िसफाåरस गनुªपवूª नगर िश±ा 
सिमितले सÌबिÆधत प±सँग थप जानकारी माग तथा आवÔयक जाँचबझु गनª स³नेछ । 
 (५) उपदफा (४) बमोिजम नगर िश±ा सिमितबाट पेश भएको िसफाåरसका आधारमा कायªपािलकाबाट अनमुित िदने िनणªय 
भएमा शाखा ÿमखुल ेशिै±क सý सŁु हòन कÌतीमा १ मिहना अगाव ैतोिकएको ढाँचामा अनमुित िदनछे । 
 (६) यो दफा ÿारÌभ हòदँाका बखत कÌपनीको Łपमा स¼चालनमा रहकेा िवīालयले चाहमेा कÌपनी खारेज गरी शिै±क गठुी 
वा सहकारी ÿाŁपमा िवīालय स¼चालन गनª कायाªलयमा िनवदेन िदन स³ने छ । 
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 (७) उपदफा (६) बमोिजम िनवेदन परेमा िनवदेक िवīालयको माग मनािसब देिखएमा माग बमोिजम िवīालय स¼चालन गनª 
अनमुित िदइनेछ । तर देहायका िवīालयलाई शिै±क गठुी अÆतगªत स¼चालन गनª अनमुित िदइने छैनः 
 (क) सरकारी वा सावªजिनक जµगा वा भवनमा स¼चालन भएको िवīालय, 
 (ख) कुनै Óयिĉ वा सÖंथाले िवīालयको नाममा भवन वा जµगा दानदातÓय िदएकोमा सो भवनमा वा ÂयÖतो जµगामा 
भवन बनाई स¼चालन भएको िवīालय । 
 (८) शिै±क गठुी वा सहकारी अÆतगªत िवīालय स¼चालनको अनमुितका लािग परेको िनवेदनको कारबाही िकनारा लगाउने 
ÿिøया पिन यसै दफाबमोिजम हòनेछ । 
  (९) कुनै सामािजक, परोपकारी वा कÐयाणकारी सÖंथाले मनुाफा निलने उĥÔेय राखी सावªजिनक शिै±क गठुी अÆतगªत 
िवīालय स¼चालन गनª िनवेदन िदएमा ÂयÖतो िनवदेनको कारबाही िकनारा लगाउने ÿिøया पिन यसै दफा बमोिजम नै हòनेछ । 
 (१०) यस दफामा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापिन यो ऐन ÿारÌभ भएपिछ कÌपनी अÆतगªत स¼चालन गन¥ गरी वा संघीय 
सरकारको अनमुितिबना कुनै िवदेशी िश±ण सÖंथासँग सÌबÆधन गन¥ गरी कसैलाई पिन िवīालय खोÐन अनमुित वा Öवीकृित 
िदइने छैन । तर यस दफाले यो ऐन ÿारÌभ हòदँाका बखत स¼चालनमा रहकेा ÂयÖता िवīालय स¼चालन गनª बाधा पारेको 
मािनने छैन । 
 (११) यो ऐन ÿारÌभ हòदँाका बखत नेपाल सरकारका िनकायबाट अनमुित िलई स¼चालनमा रहकेा िवīालय यसै ऐन 
बमोिजम Öथापना भएको मािननेछ तर ÂयÖता िवīालयहłले शाखाल ेमाग गरेबमोिजमको िववरण पेश गनुªपन¥छ ।   
 (१२) कुनै िवīालयले यस ऐन बमोिजमको पवूाªधार परूा नगरेको पाइएमा नगरपािलकाल ेजनुसकैु बखत िवīालयलाई िदएको 
अनमुित वा Öवीकृित रĥ गनª स³नेछ । 
 (१३) िवīालय अनमुित र स¼चालन सÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा, सतª तथा मापदÁड तोिकएबमोिजम हòनेछ ।  
 
9. धरौटी रा´नु पन¥ः  
 (१) यस ऐन बमोिजम सÖंथागत िवīालय खोÐने अनुमित िलदँा िवīालय स¼चालनको सरु±ण बाफत देहाय बमोिजमको 
रकम नगरपािलकाको धरौटी खातामा जÌमा गरी रा´न ुपन¥छः 
 (क) माÅयिमक िवīालयको हकमा तीन लाख łपैयाँ, 
 (ख) आधारभतू िवīालय (क±ा ८ सÌम) को लािग दईु लाख łपैयाँ, 
 (ग) आधारभतू िवīालय (क±ा ५ सÌम) को लािग एक लाख łपैयाँ 
तर, मनुाफा निलने गरी सावªजिनक शिै±क गठुी अÆतगªत िवīालय स¼चालनको अनुमित िलदंा धरौटी रा´न ुपन¥ छैन ।  
 (२) यो ऐन ÿारÌभ हòदँाका बखत स¼चालनमा रहकेा सÖंथागत िवīालयहłले समेत यस दफा बमोिजम धरौटी रकम जÌमा 
गनुªपन¥छ ।   
 
10. िवīालयको स¼चालनः  
 (१) िवīालयको स¼चालन तोिकएबमोिजम हòनेछ । 
 
11. ÿारिÌभक बाल िश±ा संचालनः  
 (१) नगरपािलकाल ेÿÂयेक बालबािलकालाई ÿारिÌभक बाल िश±ा उपलÊध हòने ÓयवÖथा िमलाउनपुन¥छ ।  
 (२) क±ा १ स¼चािलत ÿÂयेक िवīालयमा ÿारिÌभक बाल िश±ा क±ा हòन ुपन¥छ । 
 (३) ÿारिÌभक बाल िश±ा क±ा तथा केÆþ सÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा तोिकएबमोिजम हòनेछ ।  
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12. सामुदाियक िसकाइ केÆþ स¼चालन गनª सिकनेः 
 (१) समदुायको आवÔयकता अनसुार सा±रता, िनरÆतर िश±ा, जीवनपयªÆत िसकाइ तथा सामदुाियक िवकास कायªøम 
पिहचान, ÓयवÖथापन, कायाªÆवयन तथा समÆवय र सामदुाियक सचूना केÆþसमेतको कायª गनª सामदुाियक िसकाइ केÆþ 
स¼चालन गनª सिकनेछ । 
 (२) नेपाल सरकारका िनकायबाट यस अिघ अनुमित िलई स¼चालनमा रहकेा सामदुाियक अÅययन केÆþ वा सामदुाियक 
िसकाइ केÆþहł यसै ऐन बमोिजम Öथापना भएका मािननेछन ्तर ÂयÖता केÆþले शाखाल ेमाग गरेबमोिजमका कागजात तथा 
िववरणहł उपलÊध गराउनपुन¥छ । 
 (३) सामदुाियक िसकाइ केÆþ Öथापना तथा स¼चालन सÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा तोकेबमोिजम हòनेछ ।  
 
13. िवīालय गाËन सिकनेः  
 (१) दहेायको कुनै अवÖथामा दईु वा दईुभÆदा बढी सामदुाियक िवīालयलाई एक आपसमा गाभी एउटा िवīालय कायम गनª 
सिकनेछः 
 (क) तोिकए बमोिजमको पवूाªधार कायम नरहकेो,  
 (ख) क±ा १-३ मा  जÌमा ४५, क±ा ४-५ मा जÌमा ३०, क±ा ६-८ मा जÌमा ४५, क±ा ९-१० मा जÌमा ४० र क±ा 
११-१२ मा जÌमा ४० भÆदा कम िवīाथê सं´या रहमेा ।  
 (ग) दईु वा सोभÆदा बढी िवīालयको पåरसर एक आपसमा जोिडएको, 
 (घ) दुई वा सोभÆदा बढी िवīालय बीचको दरूी तीन िकलोिमटरभÆदा कम रहकेो  
 (ङ) दईु वा सोभÆदा बढी िवīालयका ÓयवÖथापन सिमितले िवīालय गाËन संयĉु िनवदेन िदएको ।  
 (च) निजकको दरूीमा रहकेा र आपसमा गािभएर/एकìकरण भएर उ¸च तहको िवīालयको हिैसयत ÿाĮ हòन स³ने दईु वा 
सोभÆदा बढी िवīालय भएको । 
 (छ) जनसङ्´या बिृĦदर Æयनू भएको, जनसङ्´या बिृĦ घट्दो दरमा भएको र भिवÕयमा पिन जनसङ्´या नबढ्ने खालको 
समदुायमा Öथापना भएका दईु वा सोभÆदा बढी िवīालयहł 
  (२) उपदफा (१) बमोिजमको आधारमा िवīालयहŁ गाËने िनणªय गदाª कायªपािलकाल ेÂयÖता िवīालयको लािग आवÔयक 
िश±क तथा कमªचारीको दरबÆदी यिकन गरी बढी हòन आएको िश±क तथा कमªचारीको ÓयवÖथापनको िवषयमा समते िनणªय 
गनुª पन¥छ । 
 (३) िवīालय गाËने सÌवÆधी ÓयवÖथालाई कायाªÆवयन गनª कायªपािलकाल े कायªिविध बनाई लाग ू गनª स³नेछ । यसरी 
गािभएर खाली भएको वा बÆद भएको िवīालयमा सामदुाियक ÿयोजनका लािग  पÖुतकालय, Ìयिुजयम, संवाद Öथल, वा 
सीप िवकास केÆद, सामदुाियक िसकाइ केÆþ जÖता सÖंथा बनाउन सिकने छ ।  
 (४) यस दफाबमोिजम सामदुाियक िवīालय गािभएमा गािभने िवīालयमा रहकेो चल अचल सÌपि°, फिनªचर, पाठ्यपÖुतक, 
पाठ्यसामúी लगायतका अÆय शिै±क सामúी गािभएको िवīालयको नाममा नामसारी गरी वा िजÆसी दािखला गरी आÌदानी 
बाँधी अिभलेख रा´न ुपन¥छ ।  
 
14. िवīालयको तह वा क±ा घटाउन सिकने 
 (१) कुनै िवīालयको यस ऐनबमोिजम िवīालय गाËने अवÖथा िवīमान रहकेो भए तापिन िवīालय गाËने आधार 
औिचÂयपणूª नदेिखएमा कायªपािलकाले ÂयÖतो िवīालयको मािथÐलो तह वा क±ा घटाउन स³नेछ । 
 
15. िवīालयको क±ा थप गनª सिकनेः 
 (१) कुनै िवīालयले क±ा थप गनª चाहमेा शिै±कसý सŁु हòनभुÆदा कÌतीमा दईु मिहना अगाव ैशाखामा िनवदेन िदनु पन¥छ । 
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 (२) उपदफा (१) बमोिजम िनवेदन परेमा शाखाले Öथलगत जाँचबुझ गदाª पवूाªधार परूा गरेको दिेखएमा िनणªयको िनिम° नगर 
िश±ा सिमितमा पेश गरी सिमितको िनणªय अनसुार शाखाले शिै±कसý सŁु हòन ुअगाव ैक±ा थप गनª अनमुित िदन स³नेछ । 
 (३) क±ा ४, क±ा ६, क±ा ९ र क±ा ११ को अनुमितको ÿिøया नयाँ िवīालयको अनुमित सरह हòनेछ ।  
 
16. िवīालयको सङ्´या, ÖथानाÆतरण तथा नाम पåरवतªन सÌबÆधी ÓयवÖथाः 
 (१) कायªपािलकाल े नगरपािलका ±ेýमा रहने सामदुाियक र सÖंथागत िवīालय सङ्´याको सीमा वडागत Łपमा तो³न 
स³नेछ ।  
 (२)  उपदफा (१) बमोिजमको कायª गदाª जनसङ्´या, िवīालय न³साङ्कन, Öकुल जोिनङ् जÖता ÿािविधक प± समटेी 
मापदÁड बनाई नगर िश±ा सिमितको िसफाåरसमा गनुªपन¥छ । 
 (३) कुनै िवīालयलाई एक Öथानबाट अकō Öथानमा सानुªपन¥ भएमा ÓयवÖथापन सिमितको िनणªयसिहत कायाªलयमा िनवदेन 
गनुªपन¥छ । 
 (४) उपदफा (३) बमोिजम अनरुोध भई आएमा नगर िश±ा सिमितको िसफाåरसमा कायªपािलकाल ेÖथानाÆतरण गनª स³नेछ । 
तर, यसरी ÖथानाÆतरण गदाª िवīालयले ÿचिलत काननूबमोिजम परूा गनुªपन¥ दाियßव पूरा गरे नगरेको, कुनै ब³यौता बाँकì रह े
नरहकेो र ÖथानाÆतरण गदाª हòन स³ने असर यकìन गरेर माýै गनुªपन¥छ । 
 (५) कुनै पिन िवīालयले नेपालीपन र रािÕůयता झिÐकने नाम राखेर िवīालय स¼चालन गनª स³नेछ । धािमªक वा जातीय वा 
साÌÿदाियक िवĬषे फैलने गरी िवīालयको नामाकरण गनª वा नाम पåरवतªन गनª पाइने छैन ।  
 (६) यो ऐन ÿारÌभ भएपिछ कसैलाई पिन िवदशेीपन भएको नाम राखरे िवīालय स¼चालन गनª अनमुित िदइने छैन ।  
 (७) कुनै Óयिĉले िवīालयको मौजदुा नामसगँ आÉनो नामसमते जोडी पåरवतªन गराउन चाहमेा माÅयिमक िवīालयको 
हकमा Ł. ५० लाख र आधारभतू िवīालयको हकमा Ł.३० लाखको नगदी वा िजÆसी सहयोग गनुªपन¥छ । तर, यो ऐन जारी हòन ु
अिघ गåरएको सहयोगलाई आधार बनाई कुनैपिन िवīालयको नाम पåरवतªन गनª सिकने छैन । 
 (८) िवīालयको सङ्´या, ठाउँ सारी तथा नाम पåरवतªन सÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा तोिकएबमोिजम हòनेछ । 
 

पåर¸छेद– तीन 
िश±ासÌबÆधी िविभÆन िनकायको गठन, काम, कतªÓय र अिधकार 

17. नगर िश±ा सिमित 
 (१) नगरपािलका ±ेýिभýका िवīालयहł र अÆय शिै±क सÖंथाहłको रेखदखे, ÓयवÖथापन, िनयमन र समÆवय गन¥ कामको 
लािग नगरपािलकामा देहायबमोिजमको नगर िश±ा सिमित रहनेछ । 

(क) ÿमखु - संयोजक 
(ख) ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत  - सदÖय 
(ग) सामािजक िवकास सिमित संयोजक  - सदÖय 
(घ) कायªपािलकाका सदÖयहł मÅयेबाट मिहला र दिलत समदुायको ÿितिनिधßव हòने गरी 
ÿमखुबाट मनोिनत दुई जना   - सदÖय 
(ङ) Öथानीय बुिĦिजवी, िश±ािवद ्र िश±ाÿेमीमÅये नगर िश±ा सिमितबाट मनोिनत एकजना - सदÖय 
(च) सामदुाियक िवīालयका ÿधानाÅयापकहłमÅयेबाट नगर िश±ा सिमितले मनोिनत गरेको 
एकजना - सदÖय 
(छ) संÖथागत िवīालय वा ÿितिनिधमलूक सÖंथामÅयेबाट शाखा ÿमखुको िसफाåरसमा 
ÿमखुले मनोिनत गरेको एकजना - सदÖय 
(ज) सामदुाियक िवīालयका ÓयवÖथापन सिमित वा िश±क अिभभावक संघका अÅय±हł 
मÅयेबाट नगर िश±ा सिमितले मनोिनत गरेको एक जना - सदÖय 
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(झ) नेपाल िश±क महासंघको नगरÖतरीय सिमितको ÿमखु - सदÖय 
(ञ) शाखा ÿमखु - सदÖय सिचव 

 (२) उपदफा (१) बमोिजम मनोिनत सदÖयहłको पदाविध २ वषªको हòनेछ । अलग अलग िमितमा मनोनयन भएको 
अवÖथामा िनजहłको पदाविध गणना गदाª सŁु मनोनयनलाई नै सवै मनोिनत सदÖयको मनोिनत िमित मािननछे ।  
 
18. नगर िश±ा सिमित पुनगªठन गनª सिकनेः  
 (१) नगर िश±ा सिमितले तोिकएबमोिजमको िजÌमवेारी परूा गनª नसकेमा कायªपािलकाल े ÂयÖतो सिमित जनुसकैु बखत 
पनुगªठन गनª स³नेछ । कुनै मनोिनत सदÖयले आÉनो पदीय िजÌमवेारी परूा नगरेमा िनजलाई नगर िश±ा सिमितले जनुसुकै 
बखत पदबाट हटाउन स³नेछ । तर यसरी पदबाट हटाउन ुअिघ िनजलाई सफाइको मौका िदनुपन¥छ । 
 (२) नगर िश±ा सिमितको बैठक किÌतमा ÿÂयेक तीन मिहनामा एक पटक बÖने छ । 
 (३) नगर िश±ा सिमितको बैठक भ°ा कायªपािलकासरह हòनेछ । 
 (४) सिमितको बैठक स¼चालनको लािग किÌतमा पचास ÿितशत सदÖयको उपिÖथित आवÔयक पन¥ छ भने बैठकको िनणªय 
बहòमतको आधारमा हòनेछ ।  
 (५) िश±ा ±ेýका िव² तथा अनभुवी Óयिĉहłलाई आवÔयकतानसुार सिमितको बैठकमा आमÆýण गनª सिकनेछ । 
 (६) नगर िश±ा सिमितको बैठक सÌबÆधी अÆय कायªिविध सो सिमित आफ§ ले िनधाªरण गरेबमोिजम हòनेछ । 
 (७) यो ऐन ÿारÌभ हòदँाका बखत रहकेो नगर िश±ा सिमितलाई यस ऐन बमोिजम हòनेगरी कायªपािलकाल ेपनुगªठन गनª स³नेछ 
। 
 
19. नगर िश±ा सिमितको काम, कतªÓय र अिधकारः 
 (१) यस ऐनमा अÆयý लिेखएका काम, कतªÓय र अिधकारका अितåरĉ नगर िश±ा सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार 
दहेायबमोिजम हòनेछः– 
 (क) नगरपािलकाको शैि±क नीित तथा योजना तय गरी Öवीकृितका लािग कायªपािलकामा पेश गन¥,  
 (ख) िश±ा शाखाबाट पेस भएको िवīालय अनुमित, तह थप, िवīालय ÖथानाÆतरण, समायोजन कायªको सÌबÆधमा 
आवÔयक िनणªयका लािग कायªपािलकालाई िसफाåरस गन¥, 
 (ग) नेपाल सरकार तथा ÿदशे सरकारको Öवीकृत नीित तथा िनद¥शन अनłुप िवशेष आवÔयकता भएकाहłको लािग 
िश±ा, समावेशी िश±ा, अनौपचाåरक िश±ा, िनरÆतर िश±ा, दरू तथा खलुा िश±ा कायªøम स¼चालनसÌबÆधी आवÔयक 
ÓयवÖथा िमलाउने, 
 (घ) िवīालय उमरेका सबै बालबािलकालाई िवīालय िश±ामा सहभागी गराउने, 
 (ङ) िश±क, कमªचारी तथा िवīाथê कÐयाणको लािग आवÔयक कायªøम बनाउने,  
 (च) शिै±क ³यालÁेडर बनाई  सोअनसुार िवīालय तथा शिै±क गितिविध स¼चालनको ÓयवÖथा िमलाउने, 
 (छ) िवīालय िश±ाको गणुÖतर र सशुासन कायम गनª अÅययन अनसुÆधान गन¥ गराउने र सो सÌबÆधमा नगरपािलकाल े
िलनपुन¥ नीितका सÌबÆधमा सझुाव उपलÊध गराउने, 
 (ज) ÖवतÆý लेखापरी±कमाफª त िवīालयको लेखा परी±ण गराउन आवÔयक मापदÁड बनाउने र लेखा परी±कको 
ÿितवेदन अनसुार आवÔयक कारबाही गन¥ गराउने, 
 (झ) िवīालय र नगरपािलकाÖतरमा स¼चालन गåरने परी±ा तथा िवīाथê मÐूयाङ्कनलाई ÓयविÖथत बनाउने ।  
 (ञ) िवīालयका िश±क तथा कमªचारीको दरवÆदी िमलान तथा ÓयवÖथापनसÌबÆधी कायª गन¥,  
 (ट) नगरपािलका ±ेýिभý िवशषे आवÔयकता भएका बालबािलकाको पिहचान गरी उनीहłको पठनपाठनको ÓयवÖथा 
िमलाउने, 
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 (ठ) नगरÖतरीय खेलकुद, Öकाउट तथा साÖंकृितक लगायतका अितåरĉ कायªøम स¼चालन तथा िवकासको लािग 
आिथªक ąोत जटुाउने, 
 (ड) सामदुाियक िवīालयलाई िदइने अनदुानको आधार तयार गन¥ र िविभÆन कायªøमका लािग िवīालयहłको छनौट 
गन¥ 
 (ढ) िवīालयले कायम गनुªपन¥ Æयनूतम ्मापदÁड तो³ने र मापदÁड बमोिजम भए नभएको अनगुमन गरी सधुार गनª लगाउने 
 (ण) शिै±क गणुÖतरका लािग सचूकहł तो³ने र सचूकमा आधाåरत मÐूयाङ्कन तथा ÿोÂसाहन ÿणाली Öथापना गन¥ 
 (त) छाýविृ° कोष स¼चालन तथा ÓयवÖथापन गन¥ गराउने, 
 (थ) िवīालय ÓयवÖथापन सिमितलाई आवÔयक िनद¥शन िदन,े  
 (द) िश±ासÌबÆधी िविभÆन कायªका लािग िवशषे²हŁको समहू बनाउन ेर पåरचालन गन¥, िश±क कमªचारी लगायत अÆय 
शिै±क जनशिĉहłको ±मता िवकाससÌबÆधी कायªøम बनाउन े  
 (ध) संÖथागत िवīालयल े पालन गनुªपन¥ मापदÁड, गणुÖतर, शÐुक ÿावधान, िवपÆन तथा सीमाÆतकृत वगªका 
छाýछाýालाई िदने छाýविृ°को आधार र ÿितशत, िश±क तथा कमªचारीहłको सेवा, सतª एव ंपाåर®िमक जÖता िवषयको 
मापदÁड बनाई िनयमन गन¥ गराउने,  
 (न) सामदुाियक िसकाई केÆþ र Âयसका जनशिĉको ÓयवÖथापन गन¥ गराउने 
 (प) सिमितले गरेका कामकारबाहीको ÿगित अवÖथा बारे समयसमयमा कायªपािलकालाई जानकारी गराउने 
 (फ) तोिकए बमोिजमका अÆय कायªहŁ गन¥ ।  
 (२) िश±ा सिमितले आफूले गनुªपन¥ कुनै कायª गनª सिमितको कुनै सदÖय वा कायाªलय वा शाखाले गन¥ गरी िजÌमवेारी िदन 
स³नेछ । 
 
20. कायªपािलकाको काम, कतªÓय र अिधकारः  
 (१) यस ऐनमा अÆयý लिेखएका काम, कतªÓय र अिधकारका अितåरĉ कायªपािलकाको िश±ासÌबÆधी काम, कतªÓय र 
अिधकार दहेायबमोिजम हòने छन ्:– 
 (क) नगर िश±ा सिमितमाफª त पेश भएको शिै±क योजना Öवीकृत गन¥ । 
 (ख) िश±ा तथा शिै±क िवषयसÌबÆधी ऐन जारी एव ंसंशोधन गनª िवधेयक सभामा पेस गन¥, र Öवीकृत ऐनबमोिजम 
िनयमावली, िनद¥िशका, कायªिविध तथा मापदÁड बनाई लाग ूगन¥ 
 (ग) शिै±क योजना तथा कायªøम र िश±ासÌबÆधी काननू कायाªÆवयन गनª आवÔयकता अनसुार नगर िश±ा सिमित, 
ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत र अÆय िवषयगत सिमितहłलाई िनद¥शन गन¥, 
 (घ) िवīालयहłको समायोजन तथा िश±क कमªचारीहłको दरवÆदी िमलान र सŁवाको मापदÁड बनाई कायाªÆवयन गन¥, 
 (ङ) िश±क तथा कमªचारीहłको ÿशासन, ÓयवÖथापन तथा शिै±क िवकाससÌबÆधी कायªयोजना Öवीकृत गन¥ र 
कायाªÆवयन गनª िनद¥शन िदन,े 
 (च) िवīालयका लािग आवÔयक पन¥ आिथªक, भौितक तथा मानवीय ąोत जटुाउने,   
 (छ) शिै±क िवकास तथा अÆतरिनकाय समÆवयका लािग यस ऐनको पåरिधिभý आवÔयक िवषयगत ±ेýहłको मापदÁड 
बनाउने, 
 (ज) शैि±क गणुÖतर विृĦ गनª आवÔयक नीित िनयम तजुªमा गन¥, 
 (झ) तोिकएबमोिजमका अÆय कायª गन¥ । 
 
21. वडा सिमितको काम, कतªÓय र अिधकारः  
 (१) यस ऐनमा अÆयý लिेखएका काम, कतªÓय र अिधकारका अितåरĉ वडा सिमितको िश±ा सÌबÆधी काम, कतªÓय र 
अिधकार दहेायबमोिजम हòनेछ :– 
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 (क) िवīालयको सेवा ±ेý िनधाªरण गन¥, 
 (ख) नयाँ िवīालय खोÐने अनमुितको िनवेदनसाथ ÿाĮ कागजात र Öथलगत अवÖथा जाँचबझु गरी औिचÂयसिहतको 
राय नगरपािलकामा िसफाåरस गन¥, 
 (ग) िवīालय समायोजन गनª, बÆद गनª, गाËन तथा क±ा थपका लािग िसफाåरस गन¥, 
 (घ) अनौपचाåरक िश±ाको कायªøम तजुªमा र कायाªÆवयन गन¥, सामदुाियक िसकाइ केÆþको कायª अवÖथाबारे अनगुमन 
गरी कायाªलयलाई जानकारी गराउने 
 (ङ) वडा ±ेýिभý स¼चािलत िवīालयको अनुगमन, रेखदेख र समÆवय गरी गणुÖतर विृĦ गनª सझुाव र परामशª िदई 
सहयोग गन¥, 
 (च) वडा ±ेýिभý िवīालय भनाª नभएका बालबािलकाको िववरण अīाविधक गन¥ र ÂयÖता बालबािलकालाई िवīालय 
भनाª गन¥ ÓयवÖथा िमलाउने, 
 (छ) िवīालयको पवूाªधार िवकासमा सहयोग पöु याउने 
 (ज) िवīालयको शिै±क गणुÖतर िवकासका लािग िवīालय ÓयवÖथापन सिमित, िश±क अिभभावक संघ र 
ÿधानाÅयापकसँग समयसमयमा अÆतिøª या तथा छलफल गन¥ ।  
 (झ) कुनै समदुायले आÉनै ąोतमा ÿारिÌभक बाल िश±ा केÆþ स¼चालन गनª चाहमेा सोको अनमुित िदने र जानकारी 
शाखालाई गराउने । 
 (ञ) नगरपािलका र िश±ा सिमितबाट िनद¥िशत तथा ÿÂयायोिजत कायª गन¥ । 
 
22. ÿमुख ÿशासकìय अिधकृतको काम, कतªÓय र अिधकारः 
 (१) यस ऐनमा अÆयý लिेखएका काम, कतªÓय र अिधकारका अितåरĉ ÿमखु ÿशासकìय अिधकृतको िश±ासÌबÆधी काम, 
कतªÓय र अिधकार देहायबमोिजम हòनेछः 
 (क) नगरपािलकाको समú शिै±क नीित, योजना, कायªøमको कायाªÆवयन एव ंअनगुमन गन¥, गराउने, 
 (ख) नगरपािलकाको कायªसÌपादन िनयमावलीमा ÿमखु ÿशासकìय अिधकृतले गन¥ भनी उÐलेख भएका िश±ासÌबÆधी 
कायª गन¥, 
 (ग) शिै±क समÆवयकताª तथा सहजकताªको भिूमका िनवाªह गन¥, 
 (घ) कायªपािलका तथा िश±ा सिमितले ÿÂयायोजन गरेका िश±ासÌबÆधी कायª गन¥, 
 (ङ) शिै±क कायªøमहłको ÿभावकारी कायाªÆवयन, शिै±क गणुÖतर अिभविृĦ तथा उ¸च शिै±क उपलिÊधका लािग 
शाखा ÿमखुसँग कायªसÌपादन करार गन¥, 
 (च) िवīालयहłको लेखा परी±णको ÓयवÖथा िमलाउने । 
 
23. शाखा र शाखा ÿमुखको काम, कतªÓय र अिधकारः 
 (१) कायाªलयमा िश±ा हने¥ एक शाखा रहनेछ र उĉ शाखाको ÿमखुका Łपमा अिधकृत Öतरको एकजना कमªचारी र 
आवÔयकतानसुार अÆय कमªचारीहł रहनेछन ्।    
 (२) यस ऐनमा अÆयý लिेखएका काम, कतªÓय र अिधकारका अितåरĉ ÿमखु, िश±ा सिमित तथा ÿमखु ÿशासकìय 
अिधकृतको ÿÂय± मातहतमा रही शाखा ÿमखुको काम, कतªÓय र अिधकार देहायबमोिजम हòनेछः– 
 (क) िश±ासÌबÆधी नगरÖतरीय योजना तथा अÆय शैि±क कायªøम कायाªÆवयन गन¥, गराउने तथा सोसÌबÆधी अिभलेख 
रा´ने 
 (ख) नगरपािलका ±ेýिभýको शिै±क गितिविध, अवÖथा एव ंÿगित आिद समिेटएको िश±ासÌबÆधी िÖथितपý तयार गरी 
ÿÂयेक वषª ÿकािशत गन¥, 
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  (ग) िवīाथê सङ्´या घट्न गई फािजलमा परेका सामदुाियक िवīालयका िश±कलाई अकō सामदुाियक िवīालयमा 
िमलान गनª िश±ा सिमितमा िसफाåरस गन¥, 
 (घ) यस ऐनबमोिजम िवīालयहł स¼चालन भए नभएको, िवīालयमा िश±ाको गणुÖतर सÆतोषजनक रह े नरहकेो 
सÌबÆधमा िनरी±ण गरी िवīालयको Öतर बढाउनपुन¥, सधुार गनुªपन¥ वा िवīालय बÆद गनुªपन¥ भएमा तÂसÌबÆधी िनणªय गराई 
कारबाही ÿिøया अगािड बढाउने, 
 (ङ) शिै±क ³यालÁेडर तथा कायªयोजना अनसुार िवīालय स¼चालन भए नभएको सÌबÆधमा िनयिमत łपले िनरी±ण र 
सपुåरव±ेण गरी Âयसको ÿितवेदन तयार गन¥, 
 (च) आधारभतू तह (क±ा ८) को अÆÂयमा िलइने परी±ा स¼चालन गन¥ र सोको अिभलेख ÓयवÖथापन गन¥, िवīालय 
तहका अÆय परी±ालाई मयाªदीत ढंगबाट स¼चालन गराउने,  
 (छ) आधारभतू तथा माÅयिमक िश±ा उ°ीणª परी±ाको लािग रिजÕůेसन फाराम भरेका िवīाथêको नाम, थर, उमरे 
ÿचिलत काननुबमोिजम संशोधन गन¥ तथा संशोधनका लािग सÌबिÆधत िनकायमा िसफाåरस गन¥, 
 (ज) िवīालयका Öवीकृत दरबÆदी र सरकारी अनदुानका कोटामा हòने िश±कको िनयिुĉ, पदÖथापन तथा सŁवा 
सÌबÆधमा िश±ा सिमितको िनणªयानसुार कायª गन¥, गराउने,  
 (झ) सामदुाियक िवīालयमा कायªरत िश±क तथा कमªचारीको सेवा िववरण तथा अÆय अिभलेख अīाविधक गन¥, 
 (ञ) ÿधानाÅयापकहłको कायªसÌपादन करार गन¥ र िश±क तथा कमªचारीहłको कायªसÌपादन करार गनª लगाउने, 
िश±क तथा कमªचारीहłको कायª सÌपादन मÐूयाङ्कन गन¥ गराउने 
 (ट) सामदुाियक िवīालयका िश±क तथा कमªचारीको तलबी ÿितवेदन पाåरत गराउने, िवदा ÿमािणत गन¥ गराउने, िवदा 
Öवीकृत नगराई अनपुिÖथत रहकेा िश±क कमªचारीको हकमा गयल जनाई तलब कĘा गनª िवīालयलाई िनद¥शन िदने  
 (ठ) िवīालय िश±ाको गणुÖतर बढाउन िश±क, ÿधानाÅयापक तथा ÓयवÖथापन सिमितका पदािधकारीहłको 
समयसमयमा बैठक, गोķी वा तािलम स¼चालन गन¥, िश±कलाई तािलमका लािग िसफाåरस गन¥ 
 (ड) सचूक बनाई िवīालय, ÿारिÌभक बाल िश±ा केÆþ, सामदुाियक िसकाइ केÆþको िनरी±ण गन¥ गराउने, 
 (ढ) िवīालय सुपरीव±ेण तथा िश±कको तािलम लगायत अÆय शिै±क िøयाकलापका लािग िवशेष²हłको समहू तथा 
रोĶर बनाई पåरचालन गन¥, 
 (ण) सामदुाियक िवīालयका लािग िवतरण गåरएका दरबÆदी शैि±क सýको अिÆतम मिहना र सŁु मिहनामा िमलान गनª 
िश±ा सिमितमा िसफाåरस गन¥, 
 (त) नगरपािलकाबाट िवīालयलाई िनकासा भएको रकम सदपुयोग भए नभएको अनुगमन गन¥, 
 (थ) िवīालयले Öवीकृत पाठ्यøम तथा पाठ्यपÖुतक लाग ु गरे नगरेको, पाठ्यपÖुतकको खåरद तथा िवतरण ÿणाली 
कानूनसÌमत र ÿभावकारी भए नभएको सÌबÆधमा िनरी±ण गन¥ गराउने र यस सÌबÆधमा िवīालयलाई आवÔयक िनद¥शन गन¥ 
 (द) िवīालयको लखेापरी±क िनयुिĉ गन¥ तथा लेखा परी±कबाट ÿाĮ ÿितवेदनको आधारमा दिेखएका अिनयिमतता र 
बŁेज ुफ¹यŐट गनª लगाउने, 
 (ध) सरकारी तथा गैरसरकारी शिै±क पåरयोजना तथा कायªøमहłको िनरी±ण तथा समÆवय गन¥, 
 (न) िवīालयमा ÓयवÖथापन सिमित र िश±क अिभभावक सङ्घ गठन गन¥, गराउने, 
 (प) िवīालय ÓयवÖथापन सिमित, िश±क अिभभावक सङ्घ, ÿधानाÅयापक, िश±क एव ं कमªचारीहłलाई 
कायªसÌपादनको आधारमा परुÖकार तथा दÁडका लािग िश±ा सिमित सम± पेश गन¥, 
 (फ) िनजी/संÖथागत िवīालय, शिै±क इिÆĶ¸यटु, कोिचङ तथा ट्युसन सÆेटरहłको अनगुमन गरी Öवीकृत मापदÁडको 
पालना गनª लगाउने र परुÖकार र दÁडको लािग िसफाåरस गन¥,  
 (ब) सभा, कायªपािलका, ÿमखु, िश±ा सिमित, ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत, रािÕůय परी±ा बोडª र िश±ा सÌबिÆधत 
संघीय तथा ÿदशे मÆýालय तथा आयोगहłबाट िनद¥िशत वा ÿÂयायोिजत अÆय कायª गन¥ । 
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 (भ) नगरपािलकाले गनुªपन¥ भनी तोिकएका िश±ा ÿशासन, िवīालय िनरी±ण र ÿािविधक सहायता सÌबÆधी अÆय 
कायªहŁ गन¥, गनª लगाउने । 
 

24. िवīालय ÓयवÖथापन सिमितः 
 (१) सामदुाियक िवīालयको स¼चालन, रेखदेख र ÓयवÖथापन गनªको लािग ÿÂयेक िवīालयमा दहेायका सदÖयहł रहकेो 

एक िवīालय ÓयवÖथापन सिमित रहनेछः 

(क) अिभभावकहłले आफूमÅयेबाट छानी पठाएका दईुजना मिहला सिहत चार जना  –सदÖय 
(ख) िवīालय रहकेो वडाको वडा अÅय± वा वडा सिमितले तोकेको सो सिमितको सदÖय  – सदÖय 
(ग) िवīालयको सÖंथापक वा चÆदादाता वा िश±ाÿेमी मÅयेबाट िव.Óय.स. ले मनोिनत गरेको 
कÌतीमा एकजना मिहला सिहत दईु जना  –सदÖय 
(घ) िवīालयका िश±कहŁले आफू मÅयेबाट छानी पठाएको एक जना िश±क –सदÖय 
(ङ) िवīालयको ÿधानाÅयापक –सदÖय–सिचव 

 (२) िवīालयको बाल³लवको अÅय±लाई ÓयवÖथापन सिमितको बैठकमा Öथायी आमिÆýत सदÖयका Łपमा आमÆýण 

गनुªपन¥छ । तर ÓयवÖथापन सिमितको बैठकबाट गåरएका िनणªयलाई िलएर िनजउपर कुनै Æयाियक िनकायमा ÿĳ उठाउन पाइने 

छैन । 

 (३) ÿािविधक र Óयावसाियक िवषयमा अÅययन वा तालीम गराइने माÅयिमक िवīालयको िवīालय ÓयवÖथापन सिमितमा 

िजÐलाÖतरका उīोग वािणºय महासंघका बढीमा दईुजनासÌम ÿितिनिध सदÖय रहनेछन ्। 

 (४) िवīालय ÓयवÖथापन सिमितका सदÖयहŁले उपदफा (१) को खÁड (क), (ख) वा (ग) बमोिजमका सदÖयहŁमÅयेबाट 

छानेको सदÖय सो सिमितको अÅय± हòनेछ । िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको अÅय± छनौट नभएसÌमका लािग वा 

अÅय±को अनपुिÖथितमा सो सिमितका ºयेķ सदÖयले बैठकको अÅय±ता गन¥छ । 

 (५) िवशषे िश±ा स¼चालन गन¥ िवīालयको ÓयवÖथापन सिमितमा किÌतमा पचास ÿितशत सदÖयहŁ अपाङ्गता भएका 

Óयिĉको अिभभावक र समावेशी िश±ा वा ąोत क±ा स¼चालन गन¥ िवīालयको ÓयवÖथापन सिमितमा कÌतीमा एकजना 

अपाङ्गता भएका Óयिĉ सदÖय रहनेछ । 

 (६) नगरपािलकाको िश±ा शाखा ÿमखु वा कुनै कमªचारीलाई िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको बैठकमा पयªव±ेकको Łपमा 

भाग िलन आमÆýण गनुªपन¥छ । 

 (७) संÖथागत िवīालयको स¼चालन, रेखदेख र ÓयवÖथापन गनªका लािग ÿÂयेक िवīालयमा दहेायका सदÖयहŁ रहकेो एक 

िवīालय ÓयवÖथापन सिमित रहनेछः 

(क) िवīालयका संÖथापक वा लगानीकताªहŁमÅयेबाट िवīालयको िसफाåरसमा ÿमखुले 
मनोिनत गरेको Óयिĉ  - अÅय± 
(ख) िवīालयमा अÅययनरत िवīाथêका अिभभावकहŁमÅयेबाट एकजना मिहला समते पन¥ 
गरी िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले मनोिनत गरेको दईुजना  - सदÖय 
(ग) Öथानीय िश±ाÿेमी वा समाजसेवीहŁमÅयेबाट िवīालयको िसफाåरसमा िश±ा शाखा 
ÿमखुल ेमनोिनत गरेको एकजना - सदÖय 
(घ) सÌबिÆधत वडा अÅय±ले तोकेको वडा सिमितको सदÖय एक जना - सदÖय 
(ङ) सÌबिÆधत िवīालयका िश±कहŁल ेआफूहŁमÅयेबाट छानी पठाएको एकजना  - सदÖय 
(च) िवīालयको ÿधानाÅयापक  - सदÖय-सिचव 
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 (८)  उपदफा (१), (४) र (७) बमोिजम छािनएका वा मनोिनत अÅय± वा सदÖयको पदाविध तीन वषªको हòनेछ । Âयसरी 

अÅय± वा सदÖयले आÉनो पद अनसुारको आचरण नगरेको दिेखएमा Âयसरी छाÆने वा मनोनयन गन¥ अिभभावक, पदािधकारी 

वा िनकायले िनजलाई जनुसकैु बखत पदबाट हटाउन स³नेछ । 

तर, Âयसरी पदबाट हटाउन ुअिघ िनजलाई आÉनो सफाई पशे गन¥ मौकाबाट बि¼चत गåरने छैन । 

 (९) िवīालय ÓयवÖथापन सिमितका सदÖयको राजीनामा सो सिमितका अÅय±ले र ÓयवÖथापन सिमितका अÅय±को 

रािजनामा सÌबिÆधत ÓयवÖथापन सिमितले Öवीकृत गन¥छ । 

 (१०) सामदुाियक िवīालयको िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार देहाय बमोिजम हòनेछः 

 (क) िवīालय स¼चालनको लािग ÿाĮ साधन र ąोतको पåरचालन गन¥, 

 (ख) िवīालयको चल, अचल सÌपि°को लगत रा´ने, रा´न लगाउने र सरु±ा गन¥, 

 (ग) िवīालयको शैि±क, भौितक, तथा आिथªक तÃयाङ्क र िववरण अīाविधक गराई रा´ने, 

 (घ) िवīालयको वािषªक बजटे Öवीकृत गन¥ र Âयसको जानकारी नगर िश±ा सिमितलाई िदन,े 

 (ङ) िवīालयमा Öव¸छ शिै±क वातावरण कायम रा´न राजनैितक, धािमªक वा साÌÿदाियक भावनाको आधारमा 

िवīालयको वातावरण धिमÐयाउन निदने, 

 (च) नगरपािलकाबाट खटाइएको िश±कलाई हािजर गराई काममा लगाउने, काममा लापरवाही गन¥ वा काननू 

िवपåरत काम गरी िवīालयलाई नो³सान पöु याउने वा अनुशासन पालन नगन¥ िश±क वा कमªचारीलाई सचेत पान¥ र आवÔयक 

कारबाहीका लािग शाखामा लेखी पठाउन े 

 (छ) नगरपािलकाले तोकेको लेखापरी±कबाट िवīालयको वािषªक लखेापरी±ण गराउन ेर लेखापरी±कको ÿितवेदन 

अनसुार तÂकाल आवÔयक कारबाही गन¥ र Âयसको ÿितवेदन िश±ा शाखामा पेश गन¥, 

 (ज) नगर िश±ा सिमित र कायाªलयले िदएको आदशेहłको पालना गन¥, 

 (झ) नगरपािलकाको शिै±क ³यालÁेडर अनकुुल हòने गरी िवīालयका कायªøमहł िनधाªरण गन¥ 

 (ञ) आफ§ ले िनयĉु गरेका िश±कको लािग तोिकए बमोिजमको पाåर®िमक तथा सिुवधाको ÓयवÖथा गन¥, 

 (ट) िश±ाको गणुÖतर र अनशुासन कायम गन¥ सÌबÆधमा िश±क अिभभावक संघ गठन गन¥, 

  (११) संÖथागत िवīालयको िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार दहेाय बमोिजम हòनेछः 

 (क) िवīालय स¼चालनको लािग ÿाĮ साधन र ąोतको पåरचालन गन¥, 

 (ख) िवīालयको लािग आवÔयक भौितक साधनको ÓयवÖथा गन¥, 

 (ग) िवīालयको चल, अचल सÌपि°को सरु±ा र संर±ण गन¥, 

 (घ) िवīालयमा Öव¸छ शिै±क वातावरण कायम रा´ने, 

 (ङ) नेपाल सरकार तथा नगरपािलकाले लाग ूगरेको पाठ्यøम तथा पाठ्यपÖुतक अिनवायª Łपमा लाग ूगन¥ र अÆय 

सहयोगी पाठ्यपÖुतकहŁ पढाउन आवÔयक देिखएमा सÌबिÆधत िनकायबाट Öवीकृती िलएर माý पढाउन,े 

 (च) ÿचिलत कानून बमोिजम िश±क पदको लािग उÌमदेवार हòन योµयता परूा गरेका Óयिĉलाई माý िश±क पदमा 

िनयĉु गन¥, 

  (छ) सरकारी तलब Öकेलमा नघटाई िश±कलाई तलबको ÓयवÖथा गन¥, 

 (ज) अनशुासनहीन िश±क उपर कारबाही गन¥, 
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 (झ) कायाªलय तथा शाखाको िनद¥शन पालना गन¥ । 

  (१२) शिै±क गठुी अÆतगªत स¼चालन भएका िवīालयको स¼चालन, रेखदखे तथा ÓयवÖथापन सÌबÆधी ÓयवÖथा तोिकए 

बमोिजम हòनेछ । 

 (१३) िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको अÆय काम, कतªÓय, अिधकार र बैठक सÌबÆधी कायªिविध तोिकए बमोिजम हòनेछ । 

  (१४) िवīमान ÓयवÖथापन सिमितको Ìयाद सिकनभुÆदा किÌतमा एक मिहना अगावै नयाँ ÓयवÖथापन सिमितको गठन 

बहालवाला ÓयवÖथापन सिमितले गनुªपन¥ छ । Ìयाद समाĮ भएको िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले गरेको कुनैपिन िनणªय माÆय 

हòने छैन । 

 (१५) कुनै िवīालयको िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले तोिकएको िजÌमवेारी परूा गनª नसकेमा वा यस ऐन िवपåरत कायª 

गरेमा वा िवīालयको सÌपि° िहिनिमना गरेमा वा शिै±क वातावरण खÐबÐयाएमा वा िवīालयको अिहत हòने काम गरेमा 

सोको कारण खलुाई नगर िश±ा सिमितले ÂयÖतो िवīालय ÓयवÖथापन सिमित िवघटन गनª स³नेछ । 

तर Âयसरी िवघटन गनुª अिघ िवīालय ÓयवÖथापन सिमितलाई आÉनो सफाई पशे गन¥ मनािसब मौका िदन ुपन¥छ । 

 (१६) उपदफा (१५) बमोिजम िवīालय ÓयवÖथापन सिमित िवघटन भएपिछ अकō िवīालय ÓयवÖथापन सिमित गठन 

नभएसÌम वा अÆय कुनै कारणले िवīालय ÓयवÖथापन सिमित गठन नभएसÌम िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको काम गनª 

नगर िश±ा सिमितले सÌबिÆधत वडा अÅय± वा सो सिमितको सदÖयको अÅय±तामा बढीमा पाँच सदÖय रहकेो एक 

अÖथायी िवīालय ÓयवÖथापन सिमित गठन गनª स³नेछ । 

 

25. नगर िश±ा िवकास कोषः 
 (१) सामदुाियक िवīालयको शिै±क गणुÖतरमा सधुार गनªका लािग नगरपािलकाÖतरमा एक नगर िश±ा िवकास कोष रहनेछ 
। 
 (२) उपदफा (१) बमोिजमको कोषमा दहेायका रकमहł रहनेछन:् 
 (क) संघीय सरकार, ÿदशे सरकार र नगरपािलकाबाट ÿाĮ अनदुान रकम 
 (ख) संÖथागत िवīालयबाट ÿाĮ ÂयÖतो िवīालयको िवīाथê सङ्´याका आधारमा ÿाĮ तोिकएबमोिजमको रकम 
 (ग) चÆदाबाट ÿाĮ रकम 
 (घ) अÆय ąोतबाट ÿाĮ रकम 
 (३) नगर िश±ा िवकास कोष स¼चालन गनªको लािग देहायका सदÖयहł रहकेो एक कोष स¼चालक सिमित रहनेछः 
 (क) ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत      - संयोजक 
 (ख) सामािजक िवकास सिमित संयोजक      - सदÖय  
 (ग) शाखा ÿमखु, आिथªक ÿशासन शाखा      - सदÖय 
 (घ) संÖथागत िवīालयका ÿितिनिधमलुक संघ सÖंथाको ÿमखु/ÿितिनिध  - सदÖय 
 (ङ) शाखा ÿमखु        - सदÖय सिचव 
 (४) उपदफा (१) बमोिजमको कोष पåरचालन तथा उपदफा (३) बमोिजमको कोष स¼चालक सिमितको काम, कतªÓय र 
अिधकार तथा बैठक सÌबÆधी कायªिविध तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
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पåर¸छेद– चार 
िवīालयका ÿधानाÅयापक, िश±क तथा कमªचारीसÌबÆधी ÓयवÖथा 

26. ÿधानाÅयापकसÌबÆधी ÓयवÖथाः 
 (१) ÿÂयेक िवīालयमा िवīालयको ÿाि²क तथा ÿशासकìय ÿमखुको łपमा काम गनª Öवीकृत िश±क दरबÆदीमा नवढ्ने 

गरी एक ÿधानाÅयापकको पद रहनेछ । 

 (२) आधारभतू तहको क±ा पाँचसÌमको िवīालय भए कÌतीमा बाĆ क±ा वा सो सरह उ°ीणª गरेको, आधारभतू तहको 

अÆय िवīालय भए कÌतीमा Öनातक तह वा सो सरह उ°ीणª गरेको र माÅयिमक तहको िवīालय भए कÌतीमा Öनाको°र तह 

वा सो सरह उ°ीणª गरेको, कÌतीमा पाँच वषª Öथायी िश±कको Łपमा िश±ण अनभुव भएको तथा िवīालय ÓयवÖथापन 

सिमितले िसफाåरस गरेको Óयिĉलाई नगर िश±ा सिमितको िनणªय बमोिजम पाँच वषªको लािग सामदुाियक िवīालयको 

ÿधानाÅयापकको पदमा िनयĉु गåरनेछ ।  

 (३) िवīालय ÓयवÖथापन सिमितल ेउपदफा (२) बमोिजम ÿधानाÅयापक छनौट तथा िसफाåरस गदाª िवīालयका योµयता 

पगुकेा िश±कहłमÅयेबाट तोिकएबमोिजमको ÿिøया परूा गनुªपन¥छ । 

 (४) एक जना Óयिĉ एउटै सामदुाियक िवīालयमा लगातार दईु कायªकाल भÆदा बढी ÿधानाÅयापक हòन स³ने छैन ।  

 (५) सामदुाियक िवīालयको ÿधानाÅयापक िवदामा बसेमा वा कुनै कारणले ÿधानाÅयापकको पद åरĉ भएमा ÿधानाÅयापक 

उपिÖथत नभएसÌम वा ÿधानाÅयापकको पदपूितª नभएसÌमका लािग सहायक ÿधानाÅयापक भएमा िनजले र सहायक 

ÿधानाÅयापक नभएमा सो िवīालयमा कायªरत िश±कहŁमÅये मािथÐलो ®ेणीका वåरķतम ् Öथायी िश±कले िनिम° 

ÿधानाÅयापक भई काम गन¥छ । 

 (६) यस ऐनमा अÆयý जुनसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन सÖंथागत िवīालयको ÓयवÖथापन सिमितले यस ऐनबमोिजम 

योµयता पगुकेो Óयिĉलाई ÿधानाÅयापकको िनयिुĉ गदाª छुĘै ÿिøया िनधाªरण गरी िनयिुĉ गनª स³नेछ ।  

 (७) यस ऐनमा अÆयý जनुसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन यो ऐन ÿारÌभ हòदँाको बखत कायªरत ÿधानाÅयापक उपदफा (२) 

बमोिजम अकō ÿधानाÅयापक िनयिुĉ नभएसÌम ÂयÖतो पदमा कायम ैरहन स³नेछ । 

 (८) ÿधानाÅयापकको काम कतªÓय र अिधकार देहायबमोिजम हòनेछः 

 (क) िवīालयमा शिै±क वातावरण, गणुÖतर र अनशुासन कायम रा´ने,  

 (ख) िवīालयका िश±क तथा कमªचारीहłसँग समÆवय गरी िश±क, कमªचारी, िवīाथê र अिभभावकहł बीच 

पारÖपåरक सहयोगको वातावरण िसजªना गन¥,  

 (ग) िवīालयको सेवा±ेýिभý रहकेा सबै बालबािलकाहł िवīालय भनाª गराउन आवÔयक ÓयवÖथा िमलाउने 

 (घ) िश±कहłसँग परामशª गरी िवīालयमा क±ा स¼चालन सÌबÆधी कायªøम तयार गन¥ तथा ÂयÖतो कायªøम 

बमोिजम क±ा स¼चालन भए नभएको िनरी±ण गन¥,  

 (ङ) िवīालयमा सरसफाई, अितåरĉ िøयाकलाप आिदको ÿबÆध गन¥, गराउने,  

 (च) िवīालयको ÿशासिनक कायªको स¼चालन तथा िनयÆýण गन¥,  

 (छ) िवīालयमा िवīाथê भनाª गन¥ तथा परी±ा स¼चालन गराउने, िवīाथêलाई ÖथानाÆतरण तथा अÆय ÿमाणपý 

िदन,े   

 (ज) िवīालयमा भए गरेका महÂवपूणª काम कारबाहीको अिभलेख रा´ने र ÂयÖतो अिभलेख शाखा ÿमखुल े हनेª 

चाहमेा देखाउने, 
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 (झ) कुनै िश±क वा कमªचारीले जानी जानी वा लापरवाही साथ कुनै काम गनाªले िवīालयलाई हानी नो³सानी पनª 

गएमा ÂयÖतो हानी नो³सानीको रकम तलबबाट कĘा गरी असलु गन¥,  

 (ञ) िवīालयले आÉनै ąोतमा िनयĉु गरेका िश±क वा कमªचारीले पदीय िजÌमवेारी परूा नगरेमा ÓयवÖथापन 

सिमितको िसफाåरस बमोिजम अवकाश लगायतका अÆय िवभागीय कारबाही गन¥,   

 (ट) ÿÂयेक वषªको सŁु मिहनामा अिघÐलो वषªको िश±क तथा कमªचारीको िवदा अिभलेख िनधाªåरत ढाँचामा तयार 

गरी शाखाबाट ÿमािणत गराई रा´ने 

 (ठ) िश±क वा कमªचारीलाई सजाय वा पुरÖकार िदन ेसÌबÆधमा ÓयवÖथापन सिमित तथा िश±ा शाखामा िसफाåरस 

गन¥, 

 (ड) नगरपािलकाबाट िनयिुĉ, पदÖथापन तथा सŁवा भई आएका िश±कलाई हािजर गराई काममा लगाउने,   

 (ढ) मिहनामा कÌतीमा एक पटक िश±क तथा कमªचारीहłको बैठक बोलाई िवīालयको ÿाि²क, भौितक र शिै±क 

ÿशासन सÌबÆधी िवषयमा छलफल गरी Âयसको अिभलेख रा´ने, 

 (ण) िवīालय ąोतबाट तलब भ°ा खाने गरी िश±क िनयĉु गदाª समते कानून बमोिजमको ÿिøया अपनाई करारमा 

िनयĉु गन¥,  

  (त) िवīालय भवन तथा छाýावासको हातािभý कुनै िकिसमको अवाि¼छत िøयाकलाप हòन निदन,े   

 (थ) िवīालयको ÿभावकारी संचालनको लागी वािषªक योजना बनाई ÓयवÖथापन सिमितबाट पाåरत गरी कायाªÆवयन 

गन¥, गराउने,  

  (द) िवīालयमा नेपाल सरकार तथा नगरपािलकाबाट Öवीकृत पाठ्यøम तथा पाठ्यपÖुतक लाग ूगन¥, 

 (ध)  ÓयवÖथापन सिमितले िदएको िनद¥शन तथा आफूल ेपाएको अिधकार बमोिजम रकम खचª गन¥ र आय Óययको 

िहसाब रा´ने तथा रा´न लगाउने,  

 (न) िवīालयमा स¼चालन हòने आविधक परी±ा िनयिमत तथा मयाªिदत ढङ्गबाट स¼चालन गन¥ गराउने,  

 (प) कुनै िश±कले अÅयापन गरेको िवषयमा लगातार तोिकए भÆदा बढी िवīाथê असफल भएमा वा कुनै िश±कले 

लापरवाही वा अनशुासनहीन काम गरेमा ÂयÖतो िश±कलाई तोिकएबमोिजम कारबाही गरी अिभलेख रा´ने,   

 (फ) िवīालयका िश±क तथा कमªचारीहłको काम, कतªÓय तो³ने,  

 (ब) िश±ा शाखा तथा ÓयवÖथापन सिमितले िदएका िनद¥शन पालन गन¥, गराउने,  

 (भ) िवīालयमा कायªरत िश±क तथा कमªचारीको सÌपि° िववरण फाराम िनधा्ªåरत समयमा भनª लगाई िवīालयमा 

दताª गरी िश±ा शाखामा पठाउने, 

 (म) िवīालयका िश±क तथा कमªचारीबाट कĘी गरेको कमªचारी स¼चयकोष, नागåरक लगानी कोष, बीमा, 

सामािजक सरु±ाकोषको रकम सÌबिÆधत िनकायमा पठाउन लगाउने, 

 (य) ÓयवÖथापन सिमितबाट Öवीकृत खåरद योजना अनुसार मालसामन तथा सेवा खåरद गन¥, 

 (र) अÆय तोिकएबमोिजमका कायªहł गन¥ गराउने । 

 (९) ÿधानाÅयापकको िनयिुĉ ÿिøया, सेवा सतª र सिुवधा लगायत अÆय ÓयवÖथा तोिकए बमोिजम हòनेछ । 
 

27. सहायक ÿधानाÅयापक तथा तहगत इÆचाजª सÌबÆधी ÓयवÖथाः  
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 (१) माÅयिमक तहको िवīालयमा ÿधानाÅयापकलाई सहयोग पöु याउन िवīालयमा कायªरत िश±क मÅयेबाट 

ÿधानाÅयापकको िसफाåरसमा िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले एकजनालाई सहायक ÿधानाÅयापक तो³न स³नेछ । 

 (२) एकभÆदा बढी तहहł र िवīाथê सङ्´या उ¸च रहकेा िवīालयमा िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले शिै±क कायªको 

संयोजन तथा समÆवय गनª िश±कहłमÅयेबाट तहगत Łपमा इÆचाजªको िजÌमवेारी तो³न स³नेछ ।  

 (३) सहायक ÿधानाÅयापक र तहगत इÆचाजªलाई ÓयवÖथापन सिमितले थप सुिवधा उपलÊध गराउन स³नेछ । 

 

28. िवīालयमा रहने िश±क दरवÆदीसÌबÆधी ÓयवÖथाः 
 (१) सामदुाियक िवīालयहłमा नगरपािलकाल ेिनधाªरण गरेबमोिजमको सङ्´यामा िश±कको दरवÆदी रहनेछ । 

ÖपĶीकरणः यस दफाको ÿयोजनका लािग दरवÆदी भÆनाल ेÿारिÌभक बालिश±ा देिख क±ा १२ सÌम अÅयापन गन¥ Öथायी, 

राहत, अनदुान लगायत सरकारी कोटाका सबै िकिसमका िश±क दरवÆदीलाई जनाउँछ ।  

 (२) उपदफा (१) बमोिजम िश±क दरवÆदी िनधाªरण गदाª िवīालयको िवīाथê सङ्´या र स¼चािलत क±ा तथा िवषयलाई 

ÿमखु आधारका Łपमा िलनपुन¥छ । 

 (३) िश±क दरवÆदी कायम तथा िवतरण गन¥ आधार तथा ÿिøया तोिकएबमोिजम हòनेछ । 

 (४) दरवÆदी िमलान गदाªसमते तोिकएको मापदÁड बमोिजम कुनै िवīालयमा मौजदुा िश±क दरवÆदील ेनपगु हòने देिखएमा 

नगरपािलकाल ेथप िश±क करारमा िनयĉु गनª स³नेछ । 

 (५) कायªपािलकाल ेनगरपािलका अÆतगªतका िवīालयहłमा खेलकुद र संगीत सÌबÆधी िवषयमा िवīालयहłमा ÿिश±ण 

गनª आवÔयक सङ्´यामा ÿिश±कहł करारमा िनयĉु गनª स³नेछ ।  
 

29. दरबÆदी िमलानः 
 (१) नगरपािलकाल े ÿÂयेक िवīालयमा िनयिमत अÅययन गन¥ िवīाथê सङ्´या र िवषयका आधारमा तोिकएबमोिजम 

िवīाथê तथा िश±कको अनपुात कायम गनुªपन¥छ ।  

 (२) तोिकएको मापदÁडको आधारमा बढी दरबÆदी भएको नगरपािलकािभýको एउटा िवīालयबाट दरबÆदी अपगु भएको 

अकō िवīालयमा åरĉ दरबÆदी वा िश±कसिहतको दरबÆदी नगर िश±ा सिमितले सानª र िमलान गनª स³नेछ । 

 (३) िवīाथêको पठनपाठनमा असर पन¥ गरी शैि±क सýको बीचमा िश±क दरवÆदी िमलानको कायª हòने छैन । 

 

30. िश±कको सŁवाः  
 (१) नगरपािलका ±ेýिभýका सामदुाियक िवīालयमा दरबÆदीमा कायªरत सŁवा हòन आवदेन िदन ेिश±कलाई कायªरत 

िवīालयको ÓयवÖथापन सिमित र सŁवा हòने िवīालयको ÓयवÖथापन सिमितको सहमितमा क±ा स¼चालनमा बाधा नपन¥ र 

िवषय िमÐने गरी नगर िश±ा सिमितल ेतोिकएबमोिजमको ÿिøया अपनाई åरĉ दरबÆदीमा वा पारÖपाåरक सŁवा गनª स³नेछ । 

तर, एउटै िवīालयमा पाँच वषª सेवा गåरसकेका िश±कलाई आवÔयकताका आधारमा तोिकएबमोिजमको ÿिøया परु ्याई 

नगर िश±ा सिमितले र ÂयÖतो अविध परूा नभएको तर िवशषे पåरिÖथितका कारण सŁवा गनुªपन¥ अवÖथा भएमा नगर िश±ा 

सिमितको िसफाåरसमा कायªपािलकाल ेनगरपािलकािभýका अÆय िवīालयमा सŁवा गनª स³नेछ ।  
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 (२) नगरपािलकािभý दरबÆदीमा कायªरत िश±कलाई िनजको िनवदेन र कायªरत िवīालयको ÓयवÖथापन सिमितको 

सहमितमा क±ा स¼चालनमा बाधा नपन¥ र िवषय िमÐने गरी अकō Öथानीय तहको िवīालयमा सŁवाको लािग िश±ा शाखा 

ÿमखुल ेसहमित िदन स³नेछ । 

 (३) नगरपािलकाको अनमुित िबना नगरपािलका ±ेýिभýका सामदुाियक िवīालयमा कुनै िश±क सŁवा भई आउन स³ने 

छैन । 

 (४) यस ऐनमा अÆयý जनुसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन Öथायी बाहकेको िश±क, सÌबिÆधत तहमा एक वषª सेवा अविध 

नपगुकेो िश±क र अिनवायª अवकास हòन एक वषªभÆदा कम अविध बाँकì रहकेो िश±कको दरवÆदी िमलानको अवÖथामा 

बाहके सŁवा हòने छैन । 

 (५) िश±क सŁवासÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा तोिकएबमोिजम हòनेछ । 
 

31. िश±क िनयुिĉ, Ìयाद थप तथा बढुवासÌबÆधी ÓयवÖथाः 
 (१) सामदुाियक िवīालयका Öथायी िश±कको िनयिुĉ तथा सेवा सिुवधा र बढुवा सÌबÆधी ÓयवÖथा संघीय काननूबमोिजम 

हòनेछ । 

 (२) सामदुाियक िवīालयको Öवीकृत दरवÆदी वा सरकारी कोटाको जनुसकैु ÿकारको अनदुानको åरĉ िश±क पदमा करारमा 

िनयिुĉका लािग िसफाåरस गनª ÿÂयेक िवīालयमा देहायको करार िश±क छनौट सिमित रहनेछः 

 (क) सÌबिÆधत िवīालयको ÓयवÖथापन सिमित अÅय±    - अÅय± 

 (ख) िश±ा शाखा ÿमखु वा िनजले तोकेको शाखाको कमªचारी    - सदÖय 

 (ग)  िवīालय ÓयवÖथापन सिमितको िसफाåरसमा शाखाले तोकेको िवशेष² दईु जना - सदÖय 

 (घ) सÌबिÆधत िवīालयको ÿधानाÅयापक      - सदÖय सिचव 

 (३) उपदफा (२) बमोिजमको सिमितमा रहने िवशेष²को सचूी शाखाले अīाविधक गåररा´नपुन¥छ । साथ ै िजÐलािÖथत 

संघीय कायाªलयको समान उĥेÔयका लािग अīाविधक रहकेो सचूीबाट समते िवशेष² तो³न सिकनेछ । 

 (४) यो ऐन ÿारÌभ भएपिछ कसैल ेपिन नगरपािलकाबाट अनमुित निलई सरकारी दरवÆदी वा कोटामा करारमा िश±क िनयĉु 

गनª स³ने छैन ।  

 (५) करारमा िश±क िनयĉु गदाª आयोगको मौजदुा करार सचूीमा रहकेा उÌमदेवारलाई िनयĉु गåरनेछ । तर, करार सूचीमा 

उÌमदेवार नरहमेा वा करार सूचीका उÌमदेवारले आवेदन नगरेमा आयोगले तोकेबमोिजमको पाठ्यøममा आधाåरत रहरे 

परी±ामाफª त िश±क छनौट गनुªपन¥छ । 

 (६) उपदफा (२) बमोिजमको सिमितले िसफाåरस गरेको उÌमदेवारलाई िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले करारमा िनयिुĉ गदाª 

बढीमा एक वषªमा नबढ्ने गरी गनुªपन¥छ । तर, यसरी करार गरेको एक वषª पगुेको िश±कको कायª सÆतोषजनक रहेको र 

करारको Ìयाद थप गनुªपन¥ अवÖथा िवīमान रहकेो भए िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले ÿÂयेक पटक बढीमा छ मिहनाका 

लािग Ìयाद थप गनª स³नेछ । 

 (७) करारमा िनयĉु िश±कले पदीय दाियßव परूा नगरेमा िनजलाई िनयĉु गन¥ िनकायले जनुसकैु बखत पदबाट हटाउन स³नेछ 

।  

तर, यसरी हटाउँदा सÌबिÆधत िश±कलाई सफाइ पेश गन¥ मौकाबाट बि¼चत गåरने छैन । 

(८) मौजदुा िश±कले नपुग हòने भएमा नगरपािलकाले यस ऐन बमोिजम थप िश±क करारमा िनयĉु गनª स³नेछ । 
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(९) िश±क पदमा उÌमदेवार हòनको लािग चािहने शिै±क योµयता संघीय काननूबमोिजम हòनेछ । 

(१०) ÿारिÌभक बालिश±ा िश±कको लािग उÌमदेवार हòन चािहने Æयनूतम शिै±क योµयता कÌतीमा क±ा १२ उ°ीणª हòनेछ । 

(११) करारमा िश±क िनयिुĉ, सेवा, सतª तथा सिुवधा सÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा तोिकएबमोिजम हòनेछ । 
 

32. कमªचारीसÌबÆधी ÓयवÖथाः 
 (१) सामदुाियक िवīालयमा नगरपािलकाले Öवीकृत गरेबमोिजमको सङ्´यामा कमªचारीको दरबÆदी रहने छ । 

 (२) उपदफा (१) बमोिजम सरकारी तलब तथा पाåर®िमक िलने गरी िनयĉु कमªचारीहłको पद दहेाय बमोिजम हòन स³नेछः 

 (क) िवīालय सहयोगी 

 (ख) िवīालय सहायक 

 (३) उपदफा (२) बमोिजमका कमªचारीहłको पदमा सरकारी सेवाको समान तहको पद अनसुारको तलब तथा पाåर®िमक 

उपलÊध गराउन संघ सरकारबाट ÿाĮ हòने अनदुानमा नगरपािलकाको तफª बाट साझेदारी गनª सिकनेछ ।  

 (४) मौजदुा िवīालय कमªचारीले नपगु हòने भएमा नगरपािलकाले थप िवīालय कमªचारी करारमा िनयĉु गनª स³नेछ । 

 (५) सामदुाियक िवīालयमा िवīालय कमªचारीको åरĉ पदमा करारमा िनयिुĉका लािग िसफाåरस गनª दहेायबमोिजमको 

िवīालय कमªचारी छनौट सिमित रहनेछः 

  (क) सÌबिÆधत िवīालयको ÓयवÖथापन सिमित अÅय±ः    अÅय± 

 (ख) िश±ा शाखा ÿमखु वा िनजले तोकेको शाखाको कमªचारीः    सदÖय 

 (ग) सÌबिÆधत वडाको अÅय± वा िनजले तोकेको सो सिमितको सदÖयः  सदÖय   

 (घ) शाखाल ेतोकेको िवशेष² एक जनाः     सदÖय 

 (ङ) सÌबिÆधत िवīालयको ÿधानाÅयापकः     सदÖय सिचव 

 (६) उपदफा (५) (घ) बमोिजमको िवशेष² तो³दा िवīालय सहायकका लािग भए कÌतीमा पाँच वषªको Öथायी अनभुव 

भएको माÅयिमक तहको िश±क वा अिधकृतÖतरको कमªचारी र िवīालय सहयोगीका लािग भए कÌतीमा पाँच वषªको Öथायी 

अनभुव भएको सहायकÖतरको कुनै कमªचारी वा िश±कलाई तो³नपुन¥छ । 

 (७) कमªचारीको लािग चािहने Æयनूतम शैि±क योµयता िवīालय सहायकका लािग क±ा १२ उ°ीणª र िवīालय सहयोगीका 

लािग क±ा १० उ°ीणª हòनेछ । 

 (८) िवīालय कमªचारीको दरबÆदी, िनयिुĉ, सेवाको सतª र सिुवधासÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा तोिकएबमोिजम हòनेछ ।  
 

33. िश±क तथा कमªचारीलाई सामािजक सुर±ा कोषमा आबĦ गåरनेः 
 (१) नगरपािलकाल ेिवīालयमा कायªरत िश±क तथा कमªचारीहłलाई नेपाल सरकारको सामािजक सरु±ा कोषमा ÿचिलत 

कानून अनसुार आबĦ गनुªपन¥छ ।  

 (२) सामािजक सरु±ा कोषमा आबĦ हòन नसकेका िश±क तथा कमªचारीलाई नगरपािलका र िवīालयले तोकेबमोिजम 

आवÔयक ÓयवÖथा िमलाउन स³नेछ । 
 

34. िश±क कमªचारीले पाउने सेवा, सुिवधा तथा िवदाः 
 (१) िवīालयका िश±क तथा कमªचारीले पाउने सेवा सिुवधा ÿचिलत संघीय काननू बमोिजम हòनेछ । 
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 (२) नगरपािलकाको आÆतåरक ąोतबाट पाåर®िमक Óयहोन¥ गरी िनयĉु हòने िश±क तथा कमªचारीहłलाई समते संघीय 
सरकारबाट तोिकएको Æयनूतम ्आधारभतू Öकेलमा नघटाई पाåर®िमक उपलÊध गराउनपुन¥छ । 
 (३) िश±क, कमªचारीहłले पाउने िवदा संघीय कानूनले तोकेबमोिजम हòनेछ । 
 

35. िश±क कमªचारीलाई अÆय काममा लगाउन नहòनेः  
 (१) सामदुाियक िवīालयको िश±क तथा कमªचारीलाई िश±ा ÿदान गन¥ वा िवīालय ÿशासनसÌबÆधी काममाबाहके अÆय 

काममा लगाउन हòदँनै । 

 (२) उपदफा (१) मा जनुसुकै कुरा लिेखएको भए तापिन िवīालयको पठनपाठनमा बाधा नपन¥ गरी रािÕůय जनगणना, 

िनवाªचनसÌबÆधी काम, ÿकोप उĦार वा नगरपािलकाल ेतोकेको अÆय कुनै काममा खटाउन सिकने छ । 

 (३) कुनै िश±क वा कमªचारीलाई ३ मिहनाभÆदा लामो अविधको िवदा वा सरकारी काजमा पठाउँदा िवīालयमा िनजले गन¥ 

कायªका लािग नगरपािलकाले आवÔयक ÓयवÖथा िमलाउनपुन¥छ । 

 

36. पदबाट हटाइनेः 
 (१) दहेायका अवÖथामा तोिकएको ÿिøया परूा गरी िनयĉु गन¥ िनकाय वा अिधकारील े िश±क वा कमªचारीलाई पदबाट 

हटाउनेछः 

 (क) तोिकएबमोिजमको पदीय दाियÂव परूा नगरेमा, 

 (ख) िबना सचूना लगातार पÆň िदनभÆदा बढी समय िवīालयमा अनपुिÖथत रहमेा, 

 (ग) िवīालयमा मादक पदाथª सेवन गरी आएको कुरा ÿमािणत भएमा, 

 (घ) नैितक पतन दिेखने कुनै फौजदारी अिभयोगमा अदालतबाट सजाय पाएमा, 

 (ङ) सामदुाियक िवīालयका िश±क वा कमªचारी सÖंथागत िवīालयमा स¼चालक भएमा 

 (च) िवīाथêलाई शारीåरक, मानिसक यातना िदने वा यौनजÆय दÓुयªवहार गन¥ कायª गरेमा, 

 (छ) राजनीितक दलको सदÖय रहकेो पाइएमा 

 (ज) Öथायी आवासीय अनमुित िलएको वा ÂयÖतो अनुमितको लािग आवदेन गरेको 

 (झ) िबना अनमुित िवīालय समयमा अÆयý कायª गरेमा, 

 (२) उपदफा १ बमोिजम पदबाट हटाउन ुअिघ सÌबिÆधत िश±क वा कमªचारीलाई मनािसव सफाइ पेश गन¥ मौकाबाट बि¼चत 

गåरने छैन । 

 

37. अदालतको आदेशबाट पुनःबहाली हòन स³नेः  
 (१) िवभागीय सजाय भई नोकरीबाट हटाइएको वा बखाªÖत भएको िश±क अदालतको आदेश वा फैसलाबमोिजम माý 

नोकरीमा पनुःबहाली हòन स³नेछ । 

 (२) उपदफा (१) बमोिजम पुनबªहाली भएको िश±कले अदालतको आदेशबमोिजम तलबलगायतका अÆय सिुवधा पाउने भए 

सोसमते पाउनेछ । 
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38. पेशागत संÖथा रहन स³नेः 
 (१) नगरपािलका अÆतगªतका िवīालयमा कायªरत िश±क तथा कमªचारीहłको पेशागत हकहीत सÌबÆधमा कायª गनª र सो 

सÌबÆधमा नगरपािलकालाई सुझाव तथा सहयोग पöु याउन नेपाल िश±क महासंघको नगरÖतरीय सिमित रहन स³नेछ ।  
 
 

पåर¸छेद– पाँच 
िवīाथê भनाª, काम गन¥ िदन, पाठ्यøम, परी±ा तथा मूÐयाङ्कन  

39.िवīाथê भनाª सÌबÆधी ÓयवÖथाः 
 (१) िवīाथêले िवīालयमा भनाª हòनको लािग क±ा १ मा बाहके जनु क±ामा भनाª हòन े हो सो भÆदा अिघÐलो क±ा परूा 
गरेको लÊधाङ्कपý/úेडसीट र ÖथानाÆतरण ÿमाणपý पेश गनुª पन¥छ । 
 (२) िवīालयले शैि±क सýको बीचमा वा सÌबिÆधत क±ामा भनाª हòन योµय नभएका िवīाथêलाई ÖथानाÆतरण ÿमाणपý 
िलई आए पिन अÅययनरत क±ाभÆदा मािथÐलो क±ामा भनाª गनुª हòदँनै ।  
 (३) िवīालयको एक तहमा भनाª भएको िवīाथêले सोही िवīालयको मािथÐलो क±ामा पनुः भनाª गनुª पन¥ छैन ।   
 (४) िश±ा शाखाले िवīालयमा भनाª नभई िनजी łपमा अÅययन गरेको Óयिĉलाई िवīालयले िसफाåरस गरेको िनजको 
±मता र Öतरको आधारमा िवīालयबाट िलइने क±ा पाँचसÌमको वािषªक परी±ामा सामेल हòनको लािग भनाª गनª आवÔयक 
ÓयवÖथा गनª स³नेछ ।   
 (५) उपदफा (४) बमोिजम परी±ा िदन चाहने Óयिĉले जनु क±ाको वािषªक परी±ा िदन चाहकेो हो सो भÆदा दईु क±ा 
तलसÌमको िवīालयबाट िलइएको वािषªक परी±ा उ°ीणª गरेको ÿमाणपý पेश गनुª पन¥छ । 
 (६) मािथ जेसकैु लेिखएता पिन खलुा वा बैकिÐपक िवīालयमा पढेका िवīाथêको भनाª तथा परी±ा सÌबÆधी ÓयवÖथा 
संघीय कानूनसँग तादाÌय हòने गरी नगरपािलकाल ेतोके बमोिजम हòनेछ ।  
 (७) िवदेशी िवīालयमा अÅययन गरेका िवīाथêले नगरपािलकाको कुनै िवīालयमा भनाª भई अÅययन गनª चाहमेा 
समक±ता सÌबÆधी संघीय काननूसगँ तादाÌय हòने गरी नगरपािलकाल ेतोकेबमोिजम िवīालयले भनाª गनª स³नेछ । 
 (८) क±ा आठ, क±ा दश र क±ा बाĆमा Öतर विृĦ गन¥ उĥÔेयले िवīाथê पनुः सोही िवīालय र क±ामा अÅययन गनª 
आएमा िवīालयले ÂयÖतो िवīाथêलाई भनाª गनुª पन¥छ । तर, कुनै िवषयको माý अÅयापन गराउनपुन¥ भएमा िनयिमत 
पठनपाठनबाहके िवīालयले छुĘै ÓयवÖथा गनª स³नेछ ।  
 (९) िवīालयले शिै±कसý सŁु भएको िमितले सामाÆयतया एक मिहनािभý नयाँ िवīाथê भनाª िलई स³न ुपन¥छ ।  तर उĉ 
अविध नघाई कुनै िवīाथê भनाª हòन आएमा िवīालयले ÂयÖतो िवīाथêको अÅययनको Öतर परी±ण गदाª िनजले सो क±ामा 
भनाª भई वािषªक परी±ा उ°ीणª गनª स³ने देिखएमा ÂयÖतो िवīाथêलाई अकō दुई मिहनासÌम भनाª गनª सिकनेछ ।  
 (१०) कुनै पिन िवīालयले शिै±कसý सŁु नभई िवīाथê भनाª गनुª गराउन ुहòदँनै तर शिै±क सý सŁु हòनभुÆदा बढीमा पÆňिदन 
अगाडीदेिख िवīाथê भनाªका लािग ÿचारÿसार गनª सिकनेछ ।  
 (११) िवīालयले आÉनो सेवा±ेýको बालबािलकालाई ÿाथिमकता िदई भनाª गनुªपन¥छ ।  
 (१२) कुनैपिन िवīालयले िवīाथê भनाªलाई िनषधे गन¥ उĥÔेय िलई ÿवेश परी±ा स¼चालन गनुª हòदँनै । तर, िवīालयको 
पवूाªधारल े धाÆन नसिकने अवÖथा रहमेा िवīालयले मापदÁड बनाई िश±ा शाखाको अनमुितमा ÿवशे परी±ा वा अÆय 
वÖतुिनķ आधारमा भनाªको ÓयवÖथा गनª सिकनेछ ।  
 
40. िवīाथêलाई क±ा चढाउने सÌबÆधी ÓयवÖथाः  
 (१) असाधारण ÿितभा भएका िवīाथêलाई ÿधानाÅयापकले सो क±ामा अÅयापन गन¥ िश±कहłको िसफाåरसमा बढीमा 
एक क±ा चढाउन स³नेछ । तर क±ा नौ र एघारमा क±ा चढाउन सिकने छैन ।  
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41. बालबािलकालाई िनÕकासन गनª, शारीåरक वा मानिसक दुÓयªवहार गनª नहòनेः  
 (१) कुनै पिन बालबािलकालाई तोिकएको अवÖथामा बाहेक िवīालयबाट िनÕकासन गनª पाईने छैन । 
 (२) िवīालयमा अÅययनरत बालबािलकालाई शारीåरक वा मानिसक यातना िदन वा दÓुयªवहार गनª पाइने छैन । 
  
42. िवīालयमा काम गन¥ िदन तथा िवदा सÌबÆधी ÓयवÖथाः 
 (१) िवīालयको एक शिै±कसýमा काम गन¥ िदन कÌतीमा दईुसय बीस िदन हòनेछ ।  
 (२) सामदुाियक िवīालयको ÿधानाÅयापकले हĮाको कÌतीमा बाĆ, सहायक ÿधानाÅयापकले हĮाको कÌतीमा अठार र 
िश±कले हĮामा कÌतीमा चौबीस क±ा अÅयापन गराउनु पन¥छ ।  
 (३) भौितक पवूाªधार परूा गनª नसकेका िवīालयले तोिकएको पाठ्यभारमा नघट्ने गरी िवīाथê सं´याको आधारमा एकै 
िदनमा एकभÆदा बढी समय (िसÉट) मा क±ा स¼चालन गनª स³नेछ ।  
 (४) नेपाल सरकार तथा ÿदशे सरकारल ेतोकेको सावªजिनक िबदाका िदन िवīालयमा िवदा रहनेछ ।  
 (५) नगरपािलकाको िवशेष पवª, पåरिÖथित तथा अवसरमा नगरपािलकाल ेतोकेबमोिजम िवīालयमा िवदा रहनेछ । 
 (६) एक शिै±क सýमा िहउँद ेिबदा वा वष¥ िबदा वा दवु ैगरी बढीमा प§तालीस िदन िवīालय िवदा िदन सिकनेछ ।   
 (७) िवīालय ÓयवÖथापन सिमितले एक शिै±क सýमा थप तीन िदनसÌम Öथानीय िवदा िदई िवīालय िवदा गनª स³नेछ ।  
 (८) यस दफामा लेिखएदेिख बाहके अÆय िदन िवīालय बÆद गरेमा ÿधानाÅयापकलाई िवभागीय कारबाही गåरनेछ । 
 
43. िश±ाको माÅयम 
 (१) िवīालयमा िश±ाको माÅयम नेपाली भाषा, अúंेजी भाषा वा दवुै भाषा हòनेछ । 
 (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापिन देहायको अवÖथामा िवīालयमा िश±ाको माÅयम दहेायबमोिजम 
हòन स³नेछः 
 (क) आधारभतू िश±ा मातभृाषामा िदन सिकनेछ, 
 (ख) गैरनेपाली नागåरकले नगरपािलकाका िवīालयमा अÅययन गदाª अिनवायª नेपाली िवषयको सĘा अÆय कुनै भाषाको 
िवषय अÅययन गनª स³नेछ, 
 (ग) भाषा िवषयमा अÅययन गराउँदा िश±ाको माÅयम सोही भाषा हòन स³नेछ । 
 (घ) अिनवायª अङ्úेजी िवषय अÅययन गराउँदा अúँेजी भाषामा नै गराउनपुन¥छ ।  
 (ङ) कुनै िवषय कुनै िनिĲत भाषामा अÅययन गराउन ु उपयĉु हòने देिखएमा नगर िश±ा सिमितले माÅयम भाषा तो³न 
स³नेछ ।  
 
44. िवīालयको पाठ्यøम र पाठ्यपÖुतकः  
 (१) नगरपािलका ±ेýिभýका िवīालयले नेपाल सरकारका अितåरĉ नगरपािलकाले तोकेबमोिजमको पाठ्यøम र 
पाठ्यपÖुतक लाग ूगनुªपन¥छ । थप पाठ्यसामúी वा पाठ्यपÖुतक ÿयोग गनुªपन¥ भएमा नगरपािलकाको Öवीकृित िलनपुन¥छ । 
 (२) िवīाथêलाई िवīालयबाट वा कुनै िनिĲत पसल तोकì पÖुतक खरीद गनª लगाउन पाइने छैन । 
 (३) संÖथागत िवīालयले सामाÆयतः कÌतीमा तीन वषª नपुगी फरक ÿकाशनको पाठ्यपÖुतक ÿयोग गनª पाउने छैन ।  
 (४) सामदुाियक िवīालयमा अÅययन गन¥ िवīाथêलाई तोिकएबमोिजम िनःशÐुक Łपमा पाठ्यपÖुतक उपलÊध गराउनपुन¥छ ।  
 (५) िवīालयले यस ऐन बमोिजम पाठ्यøम तथा पाठ्यपÖुतक लाग ूगरे नगरेको सÌबÆधमा िश±ा शाखा ÿमखुले अनुगमन 
गनª, गराउन स³नेछ । र ऐनबमोिजम भएको नपाइएमा सÌबिÆधत िवīालयलाई तोिकएबमोिजम कारबाही गåरनेछ । 
 (६) िवīालयले ÿयोग गन¥ पाठ्यøम र पाठ्यपÖुतक सÌबÆधी अÆय ÓयवÖथा तोिकएबमोिजम हòनेछ । 
 
45. पाठ्यøम िवकास सिमितः 
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 (१) नगरपािलका ±ेýिभýका िवīालयमा पठनपाठन गåरने Öथानीय पाठ्यøम तथा पाठ्यपÖुतकको िवकास, पåरमाजªन, 
सधुार तथा मÐूयाङ्कनसÌबÆधी कायª गनª तथा नगरपािलकाका िवīालयमा लाग ूभएको पाठ्यøम तथा पाठ्यपÖुतकसÌबÆधी 
िवषयमा नगर िश±ा सिमितलाई सझुाव उपलÊध गराउन देहायबमोिजमको पाठ्यøम िवकास सिमित रहनेछः 

(क) सामािजक िवकास सिमितको संयोजक       - संयोजक 
(ख) आधारभतू तथा माÅयिमक तहका िश±कहłमÅयेबाट कÌतीमा एकजना मिहला समेत हòने 
गरी शाखा ÿमखुको िसफाåरसमा संयोजकले मनोनयन गरेको तीन जना िश±क  
     - सदÖय 
(ग) पाठ्यøमसÌबÆधी िव²ता भएका ÓयिĉहłमÅये सिमितले मनोिनत गरेको एक जना - सदÖय 
(घ) िश±ा शाखा ÿमखु वा िनजले तोकेको शाखाको कमªचारी   - सदÖय सिचव 

 
(२) उपदफा (१) बमोिजमको सिमितको बैठक सÌबÆधी कायªिविध सो सिमित आफ§ ले िनधाªरण गरेबमोिजम हòनेछ । 
 
46. परी±ा समÆवय सिमितः 
 (१) नगरपािलका ±ेýिभý िवīालय तहका परी±ालाई ÓयविÖथत र मयाªिदत बनाउन, परी±ासÌबÆधी किठनाइहłको 
समाधान गनª र अÆतरिनकाय समÆवय कायम गनª दहेायका सदÖयहł रहकेो एक परी±ा समÆवय सिमित रहनेछः 

(क) नगरपािलकाको ÿमखु   - संयोजक 
(ख) परी±ा हने¥ संघीय मÆýालयको िजÐलािÖथत कायाªलयको ÿमखु   - सदÖय 
(ग) िजÐला ÿशासन कायाªलयको ÿमखु     - सदÖय 
(घ) िजÐला ÿहरी कायाªलयले तोकेको ÿितिनिध    - सदÖय 
(ङ) शाखा ÿमखु   - सदÖय सिचव 

 (२) उपदफा (१) बमोिजमको सिमितको बैठक सÌबÆधी कायªिविध सो सिमित आफ§ ले िनधाªरण गरेबमोिजम हòनेछ ।  
 
47. आधारभूत िश±ा उ°ीणª परी±ा सिमितः 
 (१) आधारभतू तह (क±ा-८) को अÆÂयमा स¼चालन गåरने आधारभतू िश±ा उ°ीणª परी±ाको पåरचालन, िनयÆýण र 
Öतरीयता कायम गनª तथा आधारभतू तहका अÆय क±ाको परी±ासÌबÆधमा आवÔयक ÓयवÖथा िमलाउन नगरपािलकाÖतरमा 
दहेायका सदÖयहł रहकेो एक आधारभतू िश±ा उ°ीणª परी±ा सिमित रहनेछः 
(क) ÿमखु ÿशासकìय अिधकृत - संयोजक 
(ख) आधारभतू र माÅयिमक तहका िश±कको ÿितिनिधÂव हòने गरी नगर िश±ा सिमितबाट 
मनोिनत कÌतीमा एकजना मिहलासिहत दईुजना  - सदÖय 
(ग) शाखाको परी±ा हने¥ कमªचारी - सदÖय 
(घ) शाखा ÿमखु - सदÖय सिचव 
 (२) उपदफा (१) बमोिजम परी±ा सिमितमा मनोिनत सदÖयको पदाविध ३ वषªको हòनेछ । 
 (३) परी±ा सिमितको बैठकमा आवÔयकतानसुार अÆय िवशेष² Óयिĉलाई आमÆýण गनª सिकनेछ । 
 (४) परी±ा सिमितको सिचवालय िश±ा शाखामा रहनेछ । 
 (५) परी±ा सिमितको बैठक सÌबÆधी कायªिविध सो सिमित आफ§ ले िनधाªरण गरेबमोिजम हòनेछ । 
 (६) क±ा ८ को अÆÂयमा िलइने परी±ाका सÌबÆधमा आधारभतू िश±ा उ°ीणª परी±ा सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार 
दहेायबमोिजम हòनेछः 
 (क) परी±ा पåरचालन सÌबÆधमा नीित िनधाªरण गन¥, 
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 (ख) परी±ा केÆþ तो³ने, 
 (ग) परी±ा स¼चालन गन¥, गराउने 
 (ङ) परी±ाफल ÿकाशन गन¥ तथा उ°ीणª परी±ाथêलाई ÿमाणपý िदन,े 
 (च) परी±ा शÐुक तथा परी±ा सÌबÆधी काममा संलµन जनशिĉको पाåर®िमक िनधाªरण गन¥, 
 (छ) परी±ासÌबÆधी िनयम उÐलंघन गन¥ िश±क तथा कमªचारीलाई आवÔयक कारबाही गन¥, 

 (ज) परी±ाको परी±ाफल ÿकािशत भएको  छ मिहना पिछ िनयिमत ÿिøया अपनाई उ°रपुिÖतका धÐुयाउने । 

 (झ) तोिकएबमोिजमका अÆय काम गन¥ । 
 (७) आधारभतू िश±ा उि°णª परी±ा सिमितले क±ा ८ बाहके आधारभतू तहका अÆय क±ाहłमा समते परी±ा तथा 
मÐूयाङ्कन ÿणाली लाई ÓयविÖथत बनाउन र नगरपािलका Öतरमा एकŁपता कायम गनª आवÔयक ÓयवÖथा िमलाउन स³नेछ 
। 
 (८) परी±ा सिमितले आफूलाई ÿाĮ अिधकारमÅये आवÔयकतानसुार केही अिधकार उप–सिमित वा कायªटोली गठन गरी सो 
उप–सिमित वा कायªटोली वा सदÖय-सिचव वा कुनै अिधकारीलाई सÌुपÆन स³नेछ । 
 
 

पåर¸छेद– छ 
िवīालयको सÌपि°, बजेट तथा लेखा ÓयवÖथापनसÌबÆधी ÓयवÖथा 

48. िवīालयको सÌपि°ः 
 (१) सामदुाियक िवīालयको हकभोगमा रहकेो सÌपि° सावªजिनक सÌपि° मािननेछ । िवīालयको नाममा रहकेो सÌपि°को 
सरु±ा गन¥ ÿमखु दाियÂव ÓयवÖथापन सिमित र ÿधानाÅयापकको हòनेछ र यस कायªमा नगरपािलकाले आवÔयक सहयोग 
पöु याउनपुन¥छ । 
 (२) यस ऐनबमोिजम अनमुित वा Öवीकृित रĥ गåरएको वा कुनै िवīालयमा गािभएको सामदुाियक िवīालयको सÌपि° 
नगरपािलकाल ेअÆय िवīालयको काममा ÿयोगमा नआउने भएमा कायªपािलकाको िनणªय अनुसार उपयोग गनª स³नेछ । 
 (३) शिै±क गठुीअÆतगªत स¼चािलत सÖंथागत िवīालयको सÌपि° सोही िवīालयको नाममा रहने छ । कुनै िवīालय 
सावªजिनक शिै±क गठुीको Łपमा स¼चालन गåरएकोमा ÂयÖतो िवīालयको सÌपि° सावªजिनक सÌपि° मािनन ेछ र ÂयÖतो 
सÌपि°को ÖवŁप पåरवतªन गनª पाइने छैन । 
 (४) कÌपनीअÆतगªत स¼चािलत सÖंथागत िवīालयको सÌपि° सोही कÌपनीको नाममा रहने छ । 
 (५) िवīालयले कुनै Óयिĉ वा सङ्घ सÖंथासँग दान दातÓयको łपमा कुनै िकिसमको चल, अचल सÌपि° ÿाĮ गनुªअिघ 
नगरपािलकामा जानकारी िदनुपन¥ छ तर िवदशेी Óयिĉ वा सङ्घ सÖंथाबाट Âयसरी चल, अचल सÌपि° ÿाĮ गनुªअिघ सङघीय 
सरकारको पवूª Öवीकृित िलनपुन¥ छ । 
 (६) उपदफा (५) बमोिजम ÿाĮ गरेको सÌपि° सङघीय सरकारको Öवीकृितबेगर बेचिबखन गनª पाइने छैन । 
 
49. सामुदाियक िवīालयलाई िदइने अनुदानः 
 (१) यो ऐन ÿारÌभ हòदँाका बखत िदँदै आएको अनदुान रकममा कटौती नहòने गरी तोिकएको मापदÁडको आधारमा 
नगरपािलकाल ेसामदुाियक िवīालयलाई अनुदान िदने छ । तर कुनै िवīालयले तोिकएको शिै±कÖतर कायम गनª नसकेमा 
ÂयÖतो िवīालयलाई िदइद ैआएको अनदुान रकममा तोिकएबमोिजम कटौित गनª सिकने छ । 
 (२) िवīालयले नगरपािलकाबाट जनु शीषªकमा अनदुान ÿाĮ गरेको हो सोही शीषªकमा माý खचª गनुªपन¥छ ।  
 (३) नगरपािलका र वडाÖतरबाट िविनयोजन भई सभाबाट Öवीकृत भएका िवīालय अनदुान नगरपािलकाको 
कायªिविधबमोिजम माý खचª गनुªपन¥छ । 
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50. िवīालय कोष सÌबÆधी ÓयवÖथाः   
 (१) ÿÂयेक िवīालयमा एउटा िवīालय कोष हòनेछ, जसमा दहेायका रकमहŁ रहनेछन:् 
 (क) संघीय सरकार, ÿदशे सरकार र नगरपािलकाबाट ÿाĮ अनदुान  
 (ख) शÐुकबाट ÿाĮ हòने रकम 
 (ग) चÆदा वा दान दातÓयबाट ÿाĮ हòने रकम 
 (घ) अÆय ąोतबाट ÿाĮ रकम 
 (२) िवīालय कोषको रकम शाखाले तोकेको निजकैको कुनै बैङ्कमा खाता खोली जÌमा गनुªपन¥छ ।  
 (३) िवīालयको सÌपणूª खचª िवīालय कोषमा जÌमा भएको रकमबाट ÓयवÖथापन सिमितको िनणªयअनसुार गनुªपन¥छ । 
 (४) िवīालय कोषको खाता स¼चालन ÿधानाÅयापक र लखेासÌबÆधी काम गन¥ कमªचारी वा िश±कको संयĉु दÖतखतबाट 
स¼चालन हòनेछ । तर क±ा ५ सÌम स¼चािलत िवīालयको खाता ÿधानाÅयापक र ÓयवÖथापन सिमितको अÅय±को संयĉु 
दÖतखतबाट स¼चालन गनª सिकनेछ ।  
 (५) िवīालय कोषको िहसाब–िकताब रा´ने, बŁेज ुफछªयौट गन¥ काम ÿधानाÅयापक र लखेा सÌबÆधी काम गन¥ Óयिĉको 
हòनेछ ।  
 
51. वािषªक बजेट तयार गन¥ः  
 (१) ÿधानाÅयापकले ÿÂयेक वषªको असार मसाÆत िभý आगामी आिथªक वषªको बजटे तयार गरी ÓयवÖथापन सिमितबाट 
Öवीकृत गराई Âयसको एक ÿित िश±ा शाखामा पठाउन ुपन¥छ । 
 
52. आय Óययको लेखा रा´नुपन¥ः 
 (१) िनधाªåरत ढाँचामा िवīालयको आय Óययको लेखा, िबल भपाªई, नगदी तथा िजÆसी सÌपि°को लगत दŁुÖत रा´ने, रा´न 
लगाउने दाियÂव ÿधानाÅयापकको हòनेछ ।   
 
53. लेखा परी±ण गराउनेः   
 (१) ÓयवÖथापन सिमितको अÅय± र ÿधानाÅयापकले ÿÂयके वषª नगरपािलकाबाट िनयुĉ दताªवाला लेखा परी±कबाट 
िवīालयको लेखा परी±ण गराउन ुपन¥छ ।  
 (२) लेखापरी±कल ेमाग गरेको िववरण देखाउनु ÿधानाÅयापक, लेखाको िजÌमवेारी ÿाĮ िश±क वा कमªचारीको कतªÓय 
हòनेछ ।  
 (३) यस दफाबमोिजम िवīालयहłमा लेखा परी±ण गनª कायाªलयले ई¸छुक लेखापरी±कबाट पेश भएका िनवेदनका 
आधारमा लेखापरी±क िनयĉु गनª स³नेछ । 
 (४) यस ऐन बमोिजम िवīालयसँग Öवाथª रहकेो Óयिĉल ेवा िवīालय ÓयवÖथापन सिमितका अÅय± वा लेखा रा´ने Óयिĉ 
वा ÿधानाÅयापकको निजकको नातेदारले िवīालयको लेखा परी±ण गनª पाउने छैन ।  
 (५) लेखापरी±कले िवīालयको लखेा परी±ण गåरसकेपिछ तोिकएको िववरण खलुाई सो सÌबÆधी ÿितवेदन सÌबिÆधत 
िवīालय र िश±ा शाखामा एक–एक ÿित पठाउन ुपन¥छ ।  
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54. िवīालयको कामको सामािजक परी±ण गन¥ः  
 (१) सामदुाियक िवīालयल े ÿÂयेक वषª भदौ मसाÆतिभý अिघÐलो आ.व.मा सÌपÆन कामको तोिकएबमोिजम सामािजक 
परी±ण गनुªपन¥छ ।  
 (२) िवīालयको लेखापरी±णका लािग सामािजक परी±ण ÿितवेदन अिनवायª हòनेछ । 
 (३) िनधाªåरत ढाँचामा सामािजक परी±णको ÿितवेदन िवīालयले शाखालाई उपलÊध गराउन ुपन¥छ ।  
 
 

पåर¸छेद– सात 
िविवध 

55. छाýवृि°सÌबÆधी ÓयवÖथाः 
 (१) नगरपािलकाल ेसामदुाियक िवīालयका िवīाथêहŁलाई तोिकएबमोिजम छाýविृ°को ÓयवÖथा गनª स³ने छ । 
 (२) संÖथागत िवīालयले िवīालयमा भनाª भएका कूल िवīाथê सङ्´याको किÌतमा दस ÿितशतमा नघट्ने गरी िवपÆन, 
जेहÆेदार, अपाङ्गता भएका र िसमाÆतकृत समदुायका बालबािलकालाई तोिकएबमोिजम छाýविृ° उपलÊध गराउनपुन¥ छ । 
 (३) उपदफा (१) र (२) बमोिजम छाýविृ° उपलÓध गराउन ुअिघ ÂयÖतो छाýविृ°को लािग िनवदेन िदन सचूना ÿकाशन गनुª 
पन¥छ ।  
 (४) संÖथागत िवīालयले छाýविृ° उपलÊध गराउन िवīाथê छनौट गन¥ ÿिøयामा वडा अÅय± वा िनजले तोकेको सो 
सिमितको सदÖयको सहभािगता हòने ÓयवÖथा िमलाउनपुन¥छ र छाýविृ° ÿदान गåरएका िवīाथêहłको िववरण िश±ा 
शाखालाई उपलÊध गराउनपुन¥छ । 
 
56. िवīालय सुरि±त तथा शािÆत ±ेý हòनेः  
 (१) िवīालयमा ÖवतÆý र भयरिहत Łपमा अÅययन, अÅयापन गन¥ वातावरण सजृना गनª तथा िवīालय हातािभý कुनै पिन 
िकिसमको बÆद हड्ताल वा अवाि¼छत िøयाकलाप, राजनीितक दलका कायªøम र गितिविध हòन निदन ेगरी िवīालयलाई 
सरुि±त ±ेý कायम गनुªपन¥छ । 
 (२) कसैले पिन िवīालयको अÅययन अÅयापनमा ÿितकूल असर पन¥ गरी कुनै गितिविध गनª पाइने छैन, िवīालय शािÆत 
±ेý कायम हòने छ । 
 (३) िवīाथêहłको ÖवाÖÃय सुर±ाका लािग तोिकएबमोिजमको खानेपानी Öव¸छता, सरसफाइ तथा ÖवाÖÃय ÿोटोकलको 
पालन गनुª गराउन ुिवīालयको कतªÓय हòनेछ । 
 (४) कसैल ेयस ऐनिवपåरत िवīालय बÆद हòने गरी िøयाकलाप गरेमा वा बÆद गन¥ ÿयास गरेमा ÂयÖता Óयिĉ उपर ÿचिलत 
कानूनबमोिजम कारबाही हòनेछ । 
 
57. शÐुकसÌबÆधी ÓयवÖथाः  
 (१) सङ्घीय सरकारले िनःशÐुक िश±ा घोषणा गरेको िवīालय िश±ाका लािग सामदुाियक िवīालयले िवīाथêको नाममा 
कुनै िकिसमको िश±ण शÐुक िलन पाउने छैन । 
 (२) उपदफा (१) मा जनुसुकै कुरा लेिखएको भए तापिन कुनै अिभभावकले आÉनो इ¸छाले सामदुाियक िवīालयलाई 
िदएको दान, उपहार, चÆदा वा सहयोग िलन सिकने छ । 
 (३) संÖथागत िवīालयले िवīाथêबाट िलने शÐुक संरचना नगरपािलकाबाट ÿÂयेक वषª Öवीकृत गराउनपुन¥छ । कुनैपिन 
संÖथागत िवīालयले िवīाथêबाट नगरपािलकाले Öवीकृत गरेभÆदा बढी शÐुक िलन पाउने छैन । 
 
58. िवīालय वगêकरण गåरनेः  
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 (१) िवīमान पवूाªधार र उपलÊध गराउने सेवा सिुवधाका आधारमा संÖथागत िवīालयलाई नगरपािलकाले िविभÆन वगªमा 
वगêकरण गन¥छ । 
 (२) िवīालय वगêकरणको ÿिøया र वगêकरण गåरएका िवīालयहłले पालन गनुªपन¥ सतªसÌबÆधी ÓयवÖथा तोिकएबमोिजम 
हòनेछ । 
 
59. ट्युसन, कोिचङ, शैि±क परामशª सेवा, इिÆĶ¸युट वा िश±ण कोसª स¼चालन गनª अनमुित िलनुपन¥ः  
 (१) कसैले पिन यस ऐनबमोिजम अनुमित निलई ट्यसुन, कोिचङ, शिै±क परामशª सेवा, िश±ण कोसª, िāज कोसª, भाषा 
िश±ण क±ा वा पवूª तयारी क±ा वा यÖतै अÆय कुन ैÓयावसाियक शिै±क कायªøम स¼चालन गनª पाउने छैन । 
 (२) उपदफा (१) बमोिजम क±ा स¼चालन गनª अनमुित िलनेसÌबÆधी ÓयवÖथा तोिकएबमोिजम हòने छ । 
 
60. दÁड सजायः 
 (१) कसैले िवīालयको सÌपि° िहनािमना वा नो³सान गरेमा ÂयÖतो Óयिĉलाई मĥुा हने¥ अिधकारील ेिबगो असुल गरी 
िबगोबमोिजम जåरवाना गनª स³ने छ । 
 (२) कसैले दहेायका कायª गरेमा, गनª लगाएमा वा सो कायª गनª सहयोग पöु याएमा ÂयÖतो Óयिĉलाई कसरूको माýा हरेी एक 
लाख łपैयाँसÌम जåरवाना र िवभागीय कारबाहीसमते हòनेछः – 
 (क) ÿĳपýको गोपनीयता भङ्ग गरेमा, 
 (ख) उ°रपिुÖतका परी±ण गदाª लापरबाही वा गरैिजÌमवेारपूणª कायª गरेमा, 
 (ग) परी±ा केÆþमा सÌबिÆधत पदािधकारीको Öवीकृितबेगर ÿवशे गनª ÿयÂन गरेमा वा ÿवशे गरेमा वा परी±ा केÆþ 
िनयÆýणमा िलई अमयाªिदत कायª गरेमा, 
 (घ) परी±ाफल ÿकाशनमा अिनयिमतता गरेमा, 
 (ङ) अłको तफª बाट परी±ा िदएमा, 
 (च) परी±ाको मयाªदा भङ्ग हòने अÆय कुनै कायª गरेमा, 
 (छ) अनमुित निलई कुनै शैि±क कायªøम, शिै±क परामशª सेवा, इिÆĶ¸यटू, ट्यसुन तथा कोिचङ् क±ा, भाषा िश±ण 
क±ा तथा पवूªतयारी क±ा स¼चालन गरेमा । 
 (३) उपदफा (१) र उपदफा (२) मा लेिखएदेिखबाहके कसैले यो ऐन वा यस ऐनअÆतगªत बनेको िनयम उÐलङ्घन गरेमा 
कायªपािलका वा तोिकएको अिधकारील ेदहेायबमोिजम सजाय गनª स³नेछः – 
 (क) िवīालयका िश±क वा कमªचारीलाई िवभागीय सजाय गन¥, 
 (ख) कसरूको माýा हरेी एक हजार łपैयाँदेिख एक लाख łपैयाँसÌम नगद जåरवाना गन¥, 
 (घ) िवīालयलाई नगरपािलकाको सहायता घटाउने, रो³ने वा बÆद गन¥, 
 (ङ) िवīालयलाई ÿदान गåरएको अनमुित वा Öवीकृित रĥ गन¥ । 
 (च) ÿचिलत काननूबमोिजम अÆय कारबाही ÿिøया अगाडी बढाउने । 
 (४) कारबाही, सजाय वा जåरवाना गदाª सÌबिÆधत Óयिĉलाई सफाइ पेश गन¥ मौकाबाट बि¼चत गåरने छैन । 
 (५) उपदफा (२) र (३) बमोिजमको सजाय, जåरवाना वा कारबाही उपर िच° नबुझमेा िजÐला अदालतमा ३५ िदनिभý 
पनुरावेदन गनª सिकनेछ ।  
 (६) यस दफामा जसेकैु कुरा लिेखएको भएतापिन कैदसÌबÆधी सजाय संघीय काननूले तोकेबमोिजम हòनेछ । 
 
61. िनयम बनाउने अिधकारः  
 (१) यस ऐनको उĥÔेय कायाªÆवयन गनª कायªपािलकाल ेआवÔयक िनयम, िनद¥िशका, मापदÁड र कायªिविध बनाउन स³नेछ । 
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62. संर±कको भूिमकाः   
 (१) नगरपािलकाको ÿमखु नगरपािलका ±ेýिभýको समú िश±ा ±ेý ÓयवÖथापनका लािग संर±कको Łपमा रहने छ । 
 
63. बाधा अड्काउ फुकाउने अिधकारः  
 (१) यस ऐनको उĥÔेय कायाªÆवयन गनª कुनै बाधा अड्काउ परेमा कायªपािलकाले ÂयÖतो बाधा अड्काउ फुकाउने िनणªय गरी 
Öथानीय राजपýमा सचूना ÿकािशत गनुªपन¥ छ र ÂयÖतो सचूनालाई यसै ऐनको अङ्ग मािनने छ । 
 
64. बचाउ, खारेजी र लागू नहòनेः   
 (१) यो ऐन वा यस ऐनअÆतगªत बनेका िनयममा लिेखए जित कुरामा सोहीबमोिजम र नलेिखएको कुरामा ÿचिलत 
कानुनबमोिजम हòनेछ । 
 (२) दहेायका कायªिविध, मापदÁड र िनद¥िशकाहł खारेज गåरएको छ ।  सो अÆतगªत भए गरेका कामहł यसै ऐनबमोिजम भए 
गरेका मािननेछन:् 
 (क) अमरगढी नगरपािलकाको ÿसिुतकालीन िश±ण सहायता अनदुान ÓयवÖथापन कायªिविध, २०७९ 
 (ख) अमरगढी नगरपािलकाको िवīालय अनदुान ÓयवÖथापन कायªिविध, २०७९ 
 (ग) अमरगढी नगरपािलका सामदुाियक िवīालय समायोजन कायªिविध, २०७७ 
 (३) यस ऐनमा लिेखएको कुनै कुराले पिन िवīालयको सÌपि° िहनािमना गरेको कसूरमा ĂĶाचार िनवारण ऐन, २०५९ 
अÆतगªत कारबाही चलाउन बाधा पन¥ छैन । 


